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PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r., z p6Zniejszymi zmianami.

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkol, z p6zniejszymi zmianami.

3. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 wrzesnia 2004 roku w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i1 egzamindow w szkotach publicznych /Dz.U. z 13 wrze$nia 2004 r. nr 199,
poz. 2046/, z pézniejszymi zmianami.

4. Konwencja o Prawach Dziecka.
5. Rozporzadzenie MEN z dnia 20. 08.2010 r. Zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz

przeprowadzenia sprawdzianow 1 egzaminow w szkotach publicznych.

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania 1 organizacji
pomocy psychologiczno—pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
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uchwalony przez Radg Pedagogiczng , po zaopiniowaniu przez Radg Rodzicéw 1 Samorzad
Uczniowski, dnia 01 wrze$nia 1999 r.

3. Nowelizacja Statutu Szkoly Podstawowej zostata wprowadzona uchwata nr IV/6/2002
Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2002r.

4. Ujednolicony tekst Statutu Szkoly =zostat przyjety uchwala nr 3/I/ 2007 Rady
Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2007 r. po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego.

5. Uchwata nr 5/11/2008 Rady Pedagogicznej ZSP w Gorkach Wielkich z dnia 15 wrze$nia
2008r.

6. Nowelizacja Statutu Szkoly zostala wprowadzona uchwata nr 6/11/2009 Rady
Pedagogicznej z dnia 23 wrzesnia 2009 r.

7. Nowelizacja Statutu Szkoly zostala wprowadzona uchwata nr 5/V/2010 Rady
Pedagogicznej z dnia 16.11.2010 .

8. Nowelizacja Statutu Szkoly =zostala wprowadzona uchwata nr 11/V/2012 Rady
Pedagogicznej z dnia 13.01.2012 .
Podstawa prawna: Ustawa o systemie oswiaty art. 42 ust. 1.



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Nazwa: Zespot Szkot Publicznych Szkota Podstawowa.

2. Typ: publiczna szkota podstawowa z klasami I-VI i oddziatami przedszkolnymi dla dzieci
szescioletnich.

3. Imig szkotly: Tadeusza KoS$ciuszki.
4. Siedziba: Gorki Wielkie, ul. Szkolna 1, 43-436 Gorki Wielkie.
5. Organ prowadzacy: Urzad Gminy Brenna.

6. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Kuratorium O$wiaty w Katowicach, Delegatura
w Bielsku-Biate;j.

7. Czas trwania nauki:
1/ Oddzial przedszkolny dla dzieci 6-letnich-1 rok;
2/ Klasy I-VI-6 lat, po ukonczeniu klasy szostej uczniowie kontynuuja nauke
w trzyletnim gimnazjum.

8. Granice obwodu okresla Uchwata Rady Gminy w Brennej Nr XXVII/175/01 z dnia
16 lutego 2001 roku.

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 roku /tekst jednolity z dnia 16 grudnia 2004 r. z pdzn. zm./ w przepisach wydanych na
jej podstawie, z uwzglednieniem programu wychowawczego szkoty i1 programu profilaktyki,
ktore dostosowane sa do potrzeb rozwojowych ucznidow i potrzeb srodowiska.

2. Nadrzednym celem pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej w naszej szkole jest
wszechstronny rozwdj ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnych zainteresowan
1 potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych, w warunkach poszanowania jego godnosci oraz
wolnosci $wiatopogladowe;j i religijne;.

3. Obowiazkiem szkoty jest poszanowanie praw dziecka i zapewnienie mu bezpieczenstwa.
4. Szkota umozliwia harmonijng realizacj¢ przez nauczyciela zadan w zakresie nauczania,

ksztalcenia umiejgtnosci i wychowania, w tym prowadzi dziatania profilaktyczne
oraz dzialania majace na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw.



5. Zadaniem szkoly realizowanym przez nauczycieli jest:
1/ przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrodet z zastosowaniem
technologii  informacyjno-komunikacyjnych we wspotpracy z nauczycielami-
bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobow multimedialnych 1 ksiggozbioru
biblioteki;
2/ edukacja medialna, czyli wychowanie uczniéw do wlasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;
3/ edukacja zdrowotna: ksztaltowanie u uczniow dbatosci o zdrowie wiasne, innych
ludzi oraz tworzenie §rodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

6. W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej szkota w szczegdlnosci:
1/ umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty, a takze dokonanie swiadomego wyboru dalszego ksztatcenia;
2/ zapewnia pomoc uczniom z trudno$ciami w nauce;
3/ zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.

7. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej szkota w szczegolnosci:
1/ ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zadan szkoty;
2/ upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci, poszanowania godno$ci cztowieka,
poczucia sprawiedliwosci;
3/ ksztaltuje postawy patriotyczne;
4/ sprzyja zachowaniom proekologicznym;
5/ upowszechnia zasady bezpieczenstwa i promocji zdrowia;
6/ budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prac¢ na rzecz szkotly
1 Srodowiska;
7/ wdraza do dyscypliny, punktualnos$ci, pracowito$ci i sumiennego wywiazywania si¢
z obowiazkoéw szkolnych;
8/ przygotowuje uczniow do petnienia okreslonych rél spotecznych;
9/ wspomaga wychowawcza rolg¢ rodziny;
10/ dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow;
11/ prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza-Spoldzielni¢ Uczniowska, w ramach ktorej
uczniowie prowadza sklepik szkolny

8. Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ poprzez:
1/ zapewnienie wszystkim uczniom mozliwosci udziatu w zajegciach edukacyjnych;
2/ oddzialywanie wychowawcze skierowane na:
a/ ksztaltowanie postaw etycznych i hierarchizacj¢ wartos$ci,
b/ personalizacj¢ zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej i w szerszej
spotecznosci,
¢/ wpajanie zasad kultury zycia codziennego,
d/ promocj¢ i ochrong zdrowia;
3/ uczestnictwo uczniow w zajeciach kot zainteresowan, kolek przedmiotowych,
konkursach, imprezach sportowych;
4/ zapewnienie mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, logopedy
1 pielggniarki;
5/ przyswajanie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéw 1 zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow;
6/ zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywanych zadan i rozwigzywania problemow;



7/ ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym §wiecie.

9. W miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych przydzielonych przez organ prowadzacy,
szkota organizuje dla uczniow zajecia nadobowiazkowe i1 dodatkowe, uwzgledniajac
zainteresowania ucznidow, ich potrzeby rozwojowe, sugestie rodzicéw i potrzeby szkoty.

10. Szkota posiada oprogramowanie ,,Cenzor” zabezpieczajace komputery w pracowni
informatycznej przed dostgpem do niepozadanych tresci, ktore moga negatywnie wplywac
na rozwoj psychiczny i emocjonalny uczniow.

11. Szkota realizuje:
1/ Szkolny zestaw programow nauczania dopuszcza dyrektor szkoty na wniosek
nauczyciela, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej;
2/ Szkolny zestaw podrgcznikéw zaopiniowany przez rade pedagogiczna, /podany do
publicznej wiadomosci w terminie do 15 czerwca danego roku/
3/ Wewnatrzszkolny System Oceniania opracowany na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r. z pdzniejszymi
zmianami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw
1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzaminéw w szkotach publicznych,
z pOzniejszymi zmianami,
4/ Program Wychowawczy Szkoty oraz Program Profilaktyki zaopiniowany przez radg
pedagogiczna.

§3

1. Szkota zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo, dostosowujac metody i sposoby
oddziatywan do wieku ucznia 1 jego mozliwosci rozwojowych, a takze potrzeb
srodowiskowych.

2. Szkota zapewnia uczniom bezptatna pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana
na terenie szkoty.

3. Do 30 wrze$nia danego roku szkolnego szkota ma obowiazek poinformowaé rodzicow lub
prawnych opiekunow o wyznaczonych przez dyrektora dodatkowych dniach wolnych od
zaje¢ dydaktycznych.

4. W tych dniach szkota organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze i1 informuje rodzicow
(prawnych opiekunéw o mozliwosci udziatu ucznidéw w tych zajeciach.

5. Za bezpieczenstwo ucznia od momentu jego przyj$cia do szkoly do momentu jego wyjscia
ze szkoty odpowiada szkota.

6. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i opieki odbywa si¢ poprzez:
1/ sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowiazkowych, dodatkowych 1 pozalekcyjnych przez nauczycieli prowadzacych
dane zajecia;
2/ sprawowanie opieki nad uczniami podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie
z harmonogramem dyzurdéw nauczycielskich;
3/ monitoring budynku szkolnego oraz obiektéw sportowych nalezacych do szkoty;
4/ umozliwienie uczniom korzystania z zaj¢é Swietlicy szkolnej 1 sSrodowiskowe;;



5/ sprawowanie nad uczniami opieki podczas wycieczek przedmiotowych, turystyczno-
krajoznawczych 1 innych form rekreacji, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, je§li nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

8. Ucznidow mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu uczniéw, a w przypadku uczniow klas I-I1I takze ich rodzicow.

9. Organizacja dyzurow nauczycielskich lezy w gestii dyrektora szkoty, ktory przy ustalaniu
harmonogramu dyzuréw bierze pod uwage konieczno$¢ zapewnienia uczniom wlasciwej
opieki i nadzoru przed lekcjami oraz w czasie przerw migdzylekcyjnych we wszystkich
pomieszczeniach dostgpnych uczniom oraz rownomierne obciazenie dyzurami wszystkich
nauczycieli proporcjonalnie do ich czasu pracy.

§ 4

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju ucznidow, szkota
w ramach dziatalnosci statutowej zapewnia uczniom oraz pracownikom placéwki zywienie
w postaci jednego positku dziennie.

2. Szczegdlna opieka szkota otacza:
1/ ucznidw rozpoczynajacych nauke;
2/ dzieci z zaburzeniami rozwojowymi oraz niedostosowaniem spolecznym poprzez
wspotprace wychowawcy, rodzicéw i poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Szkota umozliwia prowadzenie na swoim terenie zaje¢ nieobjg¢tych planem nauczania
1 platnych ze §rodkow pozabudzetowych.

4. Szkota wspoéldziala z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng, Biblioteka Publiczna
w Gorkach Wielkich oraz z innymi placowkami kulturalno-o§wiatowymi.

§5

1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:
1/ wspolprace lekarza, higienistki, wychowawcow;
2/ pomoc pedagogiczng i psychologiczna udzielang przez pedagoga szkolnego oraz
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna i inne instytucje $wiadczace specjalistyczne
poradnictwo;
3/ realizacjg zalecen zawartych w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej;
4/ organizacj¢ indywidualnego nauczania na podstawie stosownego orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
5/ mozliwos¢ korzystania z zaje¢ w S$wietlicy szkolnej celem uzyskania pomocy
dydaktycznej lub opieki;
6/ mozliwo$¢ korzystania z zaje¢ §wietlicy srodowiskowej;
7/ podejmowanie dziatan majacych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych
ucznidow, w szczegdlnosci poprzez organizacje zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
8/ bezptatne lub czgsciowo platne korzystanie z obiadow w stotéwce szkolnej;
9/ zorganizowanie pomocy materialnej lub rzeczowej (w szczegoélnie trudnych
sytuacjach losowych).



§6

1. W celu dostosowania treSci oraz metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw, szkota zapewnia pomoc udzielana przez pedagoga szkolnego
i Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w formie:

1/ proponowania badan w poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;

2/ spotkan terapeutycznych z logopeda;

3/ zaje¢ wyrownawczo-kompensacyjnych.

2. Opieke psychologiczna 1 pedagogiczna nad uczniami sprawuje pedagog szkolny,
do obowiazkow ktorego nalezy w szczegolnosci:
1/ prowadzenie badan diagnostycznych w celu rozpoznawania indywidualnych potrzeb
ucznidéw 1 wspierania ucznia w jego rozwoju;
2/ analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
3/ okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
zdolno$ciami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
4/ organizowanie 1 prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicoéw i nauczycieli;
5/ podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly, programu profilaktyki, skierowanych do uczniow,
ich rodzicoéw 1 nauczycieli;
6/ dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.

3. W szkole pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana jest w formie:
1/ zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2/ zaje¢ dydaktyczno—wyréwnawczych,
3/ zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno—kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,
4/ zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i kariery zawodowej-w przypadku
ucznidéw gimnazjum.
5/ porad i konsultacji.

4. Do dziatan wspierajacych rodzicow ucznia zalicza sig:
1/ Organizowanie spotkan, wywiadowek, dni otwartych
2/ Zorganizowanie klasowej rady rodzicow,
3/ Czynne wlaczenie rodzicéw do pracy wychowawczej 1 dydaktycznej w szkole,
4/ Omawianie z rodzicami planu pracy wychowawczej i dydaktycznej,
5/ Wiaczenie rodzicéw do prac spolecznych i inwestycji w klasie,
6/ Organizowanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami,
7/ Organizowanie imprez klasowych dla rodzicow,
8/ Zbieranie opinii rodzicoOw o szkole,
9/ Wizyty domowe,
10/ Pedagogizacja rodzicéw,
11/ Rozmowy indywidualne.
12/ Spotkania w zespole klasowym
13/ Spotkania z dyrektorem, wychowawca, specjalistami
14/ Wskazania zadan/¢wiczen do rozwigzania w domu
15/Wyjscia, wyjazdy z uczniem



5. Wspotpraca szkoty z instytucjami §wiadczacymi pomoc dzieciom obejmuje:

1/ dziatania Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej majace na celu:
a/ pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i mtodziezy
b/ wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu ryzyka specyficznych trudnosci
W uczeniu sig,
¢/ wspotpraca w opracowywaniu i realizowaniu Indywidualnych Programow
Edukacyjno—Terapeutycznych oraz Planéw Dziatah Wspierajacych
d/ wspotpraca w udzielaniu i organizowaniu przez szkoly pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j
e/ wspieranie nauczycieli szkdt w planowaniu i realizacji zadan z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

2/ dziatania Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
a/ pomoc w diagnozowaniu sytuacji rodzinnej uczniow
b/ udzielanie wsparcia finansowego i materialnego rodzinom uczniéw

3/ dziatania Policji-dzielnicowy, Sadu Rodzinnego, kuratorow, przedstawiciela Komisji

ds. Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
a/nadzory kuratorskie w rodzinach dysfunkcyjnych,
b/ nadzory kuratorskie uczniéw sprawiajacych problemy wychowawcze,
zdemoralizowanych,
¢/ interwencje, wywiady
d/ prelekcje, spotkania, porady indywidualne dla rodzicéw, nauczycieli
e/ wspotpraca w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego

4/ dziatania poradni specjalistycznych:
a/ diagnozowanie ucznidéw,
b/ konsultacje, porady

5/ dziatania placowek doskonalenia nauczycieli
a/wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§7
1. Organami szkoty sa:
1/ dyrektor Zespotu Szkot Publicznych w Gorkach Wielkich;
2/ rada pedagogiczna;

3/ rada rodzicow;
4/ samorzad uczniowski.

§8

1. Funkcje¢ dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwoluje organ prowadzacy szkolg
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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2. W celu sprawnego kierowania szkola powotane sa za zgoda organu prowadzacego
nastgpujace stanowiska kierownicze:
1/ wicedyrektor szkoly-jezeli jest wigcej niz 12 oddziatow;
2/ drugi wicedyrektor-jezeli jest wigcej niz 27 oddziatéw (za zgoda organu
prowadzacego);
3/ kierownik $wietlicy-jezeli taka jednostka organizacyjna bedzie utworzona
w strukturze szkoty;
4/ inne stanowiska kierownicze.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 innych
pracownikow niebedacych nauczycielami.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Brenna, jaka
jest szkota nalezy:

1/ opracowanie planu finansowego;

2/ dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty;

3/ opracowanie arkusza organizacyjnego i przedlozenie go do zaopiniowania przez

organ nadzoru pedagogicznego;

4/ zarzadzanie majatkiem, prowadzenie ksiag inwentarzowych;

5/ przeprowadzanie inwentaryzacji.

5. Do kompetencji dyrektora jako pracodawcy nalezy:
1/ zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2/ przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom;
3/ wystgpowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, wyrdznien i nagrod dla pracownikow;
4/ gospodarowanie funduszem $wiadczen socjalnych.

6. Do kompetencji dyrektora jako organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nalezy:
1/ organizowanie procesu mierzenia jakosci pracy szkoty;
2/ opracowanie programu rozwoju szkoty;
3/ gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,
4/ ustalenie szkolnego planu nauczania na podstawie ramowego planu nauczania szkoty
podstawowej;
5/ hospitacje;
6/ awans zawodowy nauczycieli.

7. Do kompetencji dyrektora jako przewodniczacego rady pedagogicznej nalezy:
1/ organizowanie pracy rady pedagogicznej;
2/ przygotowanie, zwotywanie i prowadzenie zebran rady pedagogicznej;
3/ wykonywanie uchwat rady pedagogicznej;
4/ wstrzymanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
1 skierowanie ich do organu prowadzacego oraz sprawujacego nadzér w celu
zbadania zgodnosci z prawem.

8. Dyrektor szkoly:
1/ podaje do publicznej wiadomos$ci do 15 czerwca danego roku szkolnego zestawu

podrecznikéw z wykazu MEN;
2/ organizuje kiermasz uzywanych podrecznikow;
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3/zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych 1 wycieczek organizowanych przez szkole.

4/organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

S/tworzy zespdt, ktory planuje 1 koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi.

6/wyznacza koordynatora prac zespotu lub zespotow.

7/na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérych poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane, w tym z art. 42 KN.

8/informuje na pi$mie rodzicow lub pelnoletniego ucznia o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane,
niezwlocznie po ustaleniu.

9/w/w ustalenia wpisuje do karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz umieszcza date
i podpis.

10/informuje rodzicow o terminie spotkania zespotu.

11/wnioskuje o udziat w spotkaniu zespolu przedstawicieli PPP, w tym poradni
specjalistyczne;.

12/przyjmuje przedstawiona przez zespot kartg¢ indywidualnych potrzeb ucznia po
kazdym spotkaniu zespotu.

13/decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na podstawie oceny zespotu dokonanej na wniosek
rodzicéw, peloletniego ucznia, nauczyciela prowadzacego =zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze lub zajecia terapeutyczne, wychowawcy klasy terapeutyczne;.

9. Dyrektor wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych na podstawie Ustawy o systemie o$wiaty, Karty Nauczyciela i Kodeksu
Pracy.

10. Dyrektor wydaje zarzadzenia wewngtrzne oglaszane w ksiedze zarzadzen.
11. W czasie nieobecnos$ci dyrektora jego obowiazki przejmuje wicedyrektor.

12. Wicedyrektor wykonuje zakres czynnosci i polecenia zlecone przez dyrektora szkoty:
1/ zastgpowanie dyrektora w przypadku nieobecnosci;
2/ przygotowanie projektow nastgpujacych dokumentoéw:
a/ tygodniowego rozktadu zaj¢é szkolnych,
b/ planu pracy szkoty,
¢/ kalendarza imprez szkolnych,
d/ dyzuréw nauczycieli i zastgpstw w przypadku nieobecnos$ci nauczyciela,
e/ przydziatu szatni poszczegdlnym klasom;
3/ opracowanie planu pracy swietlicy szkolnej wraz ze stolowka;
4/ organizowanie zaj¢¢ nadobowiazkowych, tj.:
a/ kot zainteresowan uczniow,
b/ zespotow wyréwnawczych;
5/ przydziat nauczycielom zgodnie z ich kwalifikacjami czynno$ci dodatkowych
wynikajacych z planu pracy szkoty;
6/ sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad poszczegdlnymi przedmiotami,
7/ przygotowanie projektu oceny pracy nauczycieli;
8/ wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagréd, wyrdznien oraz kar dla nauczycieli;,
9/ wykonywanie innych czynno$ci i zadan zleconych przez dyrektora.
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§9

1. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkoét Publicznych w Gorkach Wielkich jest kolegialnym
organem szkoty realizujacym statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza:
1/ dyrektor Zespotu Szkot Publicznych w Goérkach Wielkich jako przewodniczacy
(w wyjatkowych przypadkach funkcje przewodniczacego peini wicedyrektor);
2/ nauczyciele zatrudnieni w petnym i niepelnym wymiarze czasu pracy.

3. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1/ uchwalenie statutu szkoty;
2/ uchwalenie szkolnego zestawu programow nauczania, szkolnego zestawu
podrecznikdw, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow;
3/ podejmowanie uchwal w sprawie zmian w statucie szkoly, programie
wychowawczym, programie profilaktyki;
4/ zatwierdzanie planu pracy szkotly;
5/ zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
6/ podejmowanie uchwal w sprawie innowacji pedagogicznych;
7/ podejmowanie uchwat w sprawie doskonalenia zawodowego.

4. Do kompetencji opiniujacych rady pedagogicznej nalezy:
1/ opiniowanie rozktadu zaje¢ szkolnych;
2/ opiniowanie planu finansowego szkoty;
3/ opiniowanie wnioskow dyrektora o odznaczenia, nagrody i wyrdznienia dla
nauczycieli;
4/ opiniowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki;
5/ przydziat nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz zaje¢ dodatkowych.

5. Zebrania rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy wg harmonogramu
lub na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny badz organu prowadzacego.

6. Zebrania rady pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;j.

7. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszo$cia gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy + jeden liczby cztonkow ( 50% + 1).

8. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady,
ktoére moga narusza¢ dobro ucznidéw, nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.

9. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkotg
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty lub nauczyciela z funkcji kierownicze;j.

§ 10
1. W szkole dziata rada rodzicow stanowiaca reprezentacjg rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory okresla w szczego6lnosci:

1/ czas trwania kadencji;
2/ tryb powotania i odwotania rady rodzicéw;
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3/ wewngtrzng strukture;
4/ kompetencje rady rodzicow;
5/ zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy.

3. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1/ wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;
2/ wspieranie dziatalnoS$ci statutowej szkoty;
3/ gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz podejmowanie dziatan
na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych, zwlaszcza na dziatalnos¢
opiekunczo-wychowawcza;
4/ uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczego szkoly
i programu profilaktyki, /w przypadku, gdy rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia
rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska pozytywnej opinii rady pedagogicznej
Ww sprawie programu, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
nadzoru pedagogicznego i obowiazuje on do czasu uchwalenia programu przez radg
rodzicow/;
5/ opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
6/ desygnowanie swoich przedstawicieli do komisji powotanej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora;
7/ opiniowanie statutu,
8/ wydawanie opinii nauczycielom odbywajacym staz.

§ 11
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidéw.

3. Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy:
1/ wystgpowanie do rady pedagogicznej 1 dyrektora z wnioskami i1 uwagami
dotyczacymi spraw szkoty;
2/ reprezentowanie interesow uczniow w zakresie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow, a takze form i metod sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci,
3/ wybieranie nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu;
4/ opiniowanie Statutu,
5/ uchwalanie regulaminu dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego.

4. Zebrania samorzadu uczniowskiego sa protokotowane.

§ 12
1. W szkole moga dziata¢, za wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem jest dziatalno$¢ gospodarcza, wychowawcza lub rozszerzenie
1 wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, opiekunczej i wychowawecze;j.
2. Zgode na podjecie dzialalno$ci przez takie stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor

szkoly po uzgodnieniu warunkéw ich dzialalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej.
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§ 13

1. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspolpracy z pozostatymi organami
szkoty.

2. Szkota zapewnia kazdemu z dziatajacych w niej organdéw mozliwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawa
o0 systemie o$wiaty 1 Statutem szkoty.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 14

1. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych, ferii zimowych oraz letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego wydane przez Ministra Edukacji.

§15

1. Podstawg organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym stanowia:
1/arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia danego roku,
natomiast zatwierdzony przez organ prowadzacy do 30 maja danego roku,
po zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny;

2/ plan pracy szkoly zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczna;

3/ tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, zaopiniowany
przez rad¢ pedagogiczna.;

4/ szkolny zestaw programéw nauczania dopuszczony do uzytku przez dyrektora
szkoty, po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna.

§ 16

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial klasowy. Uczniowie oddziatu
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, dodatkowych i nadobowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnie
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym ze szkolnego zestawu
programow dla danej klasy.

2. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planow nauczania, tj.:

1/ jezyki obce i1 informatyka w oddziatach powyzej 24 uczniow;

2/ wychowanie fizyczne w oddziatach liczacych powyzej 26 ucznidow; dopuszcza si¢

prowadzenie zaj¢¢ w grupach miedzyklasowych

3. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej uczniéw, mozna dokona¢ podziatu
za zgoda organu prowadzacego szkol¢. Na zajeciach z wychowania fizycznego dopuszcza sig
tworzenie grup mig¢dzyoddziatlowych. Na zajeciach z informatyki podzial uczniow jest
uzalezniony od ilo$ci komputeréw ( nie wigcej niz dwoch ucznidw przy komputerze).
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§17

1. W szkole istnieja dwa oddziaty przedszkolne pigciogodzinne, ktore realizuja program
wychowania przedszkolnego dla dzieci szescioletnich.

§18

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1/ obowiazkowe zajecia lekcyjne, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym, ktorych
wymiar okre$la ramowy plan nauczania;
2/ zajecia nadobowiazkowe (zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia korekcyjno-
kompensacyjne, kota przedmiotowe, SKS, kota artystyczne);
3/ zajecia edukacyjne dodatkowe ( jezyk niemiecki w klasach IV-VI, jezyk angielski
w klasach I-I1I ).

2. Organizacj¢ stalych obowiazkowych, dodatkowych 1 nadobowiazkowych zajgé
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora
szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i zasad higieny pracy.

3. Dyrektor szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami, moze zezwoli¢ na indywidualny tok lub
program nauki na wniosek lub za zgoda rodzicow /prawnych opiekunéw/ ucznia,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 19

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ trwajacych 30-60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
Decyzj¢ o tym podejmuje dyrektor szkoty w formie zarzadzenia.

2. W klasach I-III czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy zgodnie
z ramowym planem nauczania, dostosowujac czas zaje¢ i przerw do aktywnos$ci uczniow.

§ 20
1. Pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalno$ci szkoty jest §wietlica.

2. Szkota organizuje $wietlicg:
1/ dla ucznidéw, ktérzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw (prawnych opiekunow);
2/ dla ucznidéw, ktorzy dojezdzaja do szkoly srodkami komunikacji publicznej;
3/ dla ucznidéw, ktérzy nie uczgszczaja na lekcje religii organizowane w szkole;
4/ w przypadku nieobecnosci w pracy nauczyciela, jezeli nie ma mozliwosci
zorganizowania innej formy zastgpstwa;
5/ w przypadku innych okoliczno$ci wymagajacych zapewnienia uczniom opieki
w szkole.

3. Szczegdtowe zasady korzystania ze §wietlicy szkolnej okresla regulamin §wietlicy szkolnej

opracowany przez wychowawce $wietlicy, zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczna i radg
rodzicow, a zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

16



4. Swietlica szkolna pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb ucznidw, w oparciu
o plan pracy ustalany przez wychowawce §wietlicy, wynikajacy z zatozen planu pracy szkoty.

5. Zalozeniem $wietlicy jest wlasciwe, ksztalcace i wychowawcze organizowanie czasu
wolnego poprzez:
1/ rozwijanie zainteresowan oraz poglgbianie zamitlowan lub zdolnosci;
2/ dobor zaplanowanej organizacji czasu wolnego, rozrywki i wypoczynku;
3/ ksztattowanie nawykoéw, kultury zycia rodzinnego oraz przygotowanie do zycia
spotecznego przez rézne formy samorzadnosci,
4/ stata wiez ze szkota i domem.

6. W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie
nie powinna przekraczac¢ 25.

7. W ramach $wietlicy szkola zapewnia uczniom mozliwos$¢ i higieniczne warunki spozycia
jednego cieptego positku w stotdéwce szkolnej 1 korzystania ze szklanki herbaty.

8. Odplatno$¢ za korzystanie z positkow ustala dyrektor szkoty. Uczen moze by¢

zwolniony z odptatnosci za posilek w stotowce szkolnej pod warunkiem, ze ustalona kwota
bedzie refundowana.

§ 21
1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, ktora stuzy realizacji potrzeb i1 zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej. Jest pracownia wspolna dla szkotly
podstawowej 1 gimnazjum.
2. Z biblioteki korzystaja: uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.

§22

1. W naszej placowce prowadzona jest kontrola zarzadcza, wszystkie zadania realizowane
przez nasza szkote podlegaja wewngtrznemu systemowi kontroli zarzadcze;j.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 23
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty okres$laja odrgbne
przepisy-Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Organizacj¢ i porzadek pracy oraz zwiazane z tym obowiazki pracodawcy 1 pracownikow
okresla regulamin pracy.
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4. Szczegdlowe zakresy kompetencji, obowiazkow 1 odpowiedzialnosci dla zatrudnionych
pracownikow, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa ucznidéw, sporzadza dyrektor
szkoty.

5. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z wykonywaniem obowiazkow shuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 roku-Kodeks karny /Dz.U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm./.

§ 24

1. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy:
1/ zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego;
2/ zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
przerw migdzylekcyjnych, wycieczek i imprez oraz odpowiedzialno$¢ za ich Zycie
1 zdrowie;
3/ dostosowanie form pracy w procesie dydaktycznym do wieku i mozliwo$ci ucznia
z uwzglednieniem $rodkéw posiadanych przez szkole;
4/indywidualizowanie pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
5/dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
a/posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
b/ posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
¢/ posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej
d/ nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a-b, ktéry objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole-na podstawie ustalen
zawartych w planie dziatan
6/ wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw oraz rozwijanie ich zdolno$ci
1 zainteresowan;
7/ stwarzanie uczniowi, ktérego poziom dotychczasowych osiagni¢¢ uniemozliwia lub
utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, mozliwosci uzupehienia
brakoéw poprzez dodatkowe zajgcia wyrownawcze;
8/ otaczanie opieka wychowawcza uczniow;
9/ bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;
10/ przestrzeganie ustalen WSO;
11/ wspotpraca z rodzicami w celu wlasciwego przebiegu procesu dydaktycznego
1 wychowawczego;
12/ dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;
13/ uczestnictwo w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizacji jej postanowien;
14/ wspoélpraca ze wszystkimi podmiotami dzialajacymi na terenie szkot;
15/ doskonalenie swojego warsztatu pracy;
16/ ksztalcenie umiejgtnosci poshugiwania si¢ jezykiem polskim.

§ 25
1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oraz nauczyciele prowadzacy zajgcia edukacyjne

w danym bloku przedmiotowym w klasach 4-6 tworza zespoty nauczycielskie:
1/ zespot edukacji wezesnoszkolnej;
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2/ zespot bloku humanistycznego w klasach 4-6;
3/ zespot bloku matematyczno-przyrodniczego w klasach 4-6.

2. Do zadan zespolow przedmiotowych nalezy:
1/ ustalenie zestawu programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb;
2/ korelowanie tre$ci programowych przedmiotow, blokoéw 1 Sciezek edukacyjnych,
porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych, a takze organizacji kontroli
1 mierzenia osiagni¢¢ uczniow;
3/ opracowanie wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotdw;
4/ ustalenie spdjnego systemu oceniania i kryteriow oceniania uczniéw /WSO/;
5/ organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;
6/ wspotdziatanie w uzupehianiu wyposazenia pracowni w pomoce dydaktyczne.

3. Praca zespotu kieruje lider powotany przez dyrektora szkoty.
4. Liderem zespotu moze by¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany.

5. Lider zespolu odpowiedzialny jest za opracowanie planu pracy zespotu oraz koordynacj¢
jego systematycznej realizacji.

§ 26

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, wychowawca, ktéoremu
powierzono dany oddzial, prowadzi ten oddzial przez caty etap edukacyjny.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczycielowi, ktéremu powierzono obowiazki
wychowawcy, przysluguje prawo rezygnacji z pelnionej funkcji. Pisemny wniosek
z uzasadnieniem nauczyciel sktada na rece dyrektora szkoly, ktéry podejmuje ostateczna
decyzje. Pozytywne rozpatrzenie wniosku nauczyciela wiaze si¢ z powierzeniem funkcji
wychowawcy innemu nauczycielowi uczacemu w danym oddziale. Oddzialem klasowym
opiekuje si¢ nauczyciel, ktéremu powierzono funkcj¢ wychowawcy

4. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:
1/ otaczanie indywidualna opieka wychowankow;
2/ planowanie, organizowanie zaje¢ wspoélnie z uczniami i ich rodzicami;
3/ wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi jego wychowankow ;
4/ utrzymywanie kontaktéw z rodzicami uczniéw; w przypadku ucznia, ktérego poziom
dotychczasowych osiagnie¢ uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, kontaktowanie si¢ z rodzicem /opiekunem prawnym/w sprawie
zbadania dziecka w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w celu uzyskania opinii
o dostosowaniu wymagan do indywidualnych potrzeb;
5/ zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas wycieczek i imprez klasowych,
szczegotowe procedury organizowania i przeprowadzania wycieczek szkolnych okresla
Regulamin wycieczek;
6/ wspolpraca z pedagogiem szkolnym w celu rozwiazywania probleméw swoich
wychowankéw;
7/ wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy.
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8/ pelienie obowiazkéw koordynatora zespotu ds udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom

5. Zadania koordynatora zespotu ds udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

wychowawcy lub pedagoga szkolnego
1/ zwohuje spotkanie zespotu, podajac cel spotkania.
2/ prowadzi spotkanie.
3/ kieruje pracami zespotu.
4/ przedstawia dyrektorowi zalecane przez zespot formy, sposoby i okres udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wypracowane przez zespot.
5/ dba o wypekienie karty indywidualnych potrzeb ucznia, w tym po spotkaniu
o podpisy 0so6b, ktore wzigly w nim udziat.
6/ przedstawia dyrektorowi kart¢ indywidualnych potrzeb ucznia po kazdym spotkaniu.
7/ pobiera 1 oddaje kart¢ z indywidualnej teczki ucznia objgtego pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.
8/ poucza osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu o obowiazku nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu (najlepiej na poczatku spotkania).
9/ nawiazuje kontakty z PPP, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy-ustala rozwiazania organizacyjne,
jesli wynika to z planu dziatan wspierajacych dla ucznia (ustala czas, miejsce zajec,
lo$¢ 0séb w grupie)

6. W klasie 5 1 6 szkoly podstawowej na godzinach wychowawczych wprowadza sig
zagadnienia z dziedziny doradztwa zawodowego, ktére beda przeprowadzane przez
wychowawce lub pedagoga szkolnego.

§ 27

1. Wychowawcy klas 1-6 szkotly podstawowej oraz pedagog szkolny petniacy jednoczesnie
funkcje koordynatora ds. bezpieczenstwa tworza zespot wychowawczy.

2. Zadania zespotu wychowawczego:
1/ wdrazanie 1 ewaluacja Szkolnego Programu Wychowawczego; Programu Profilaktyki
oraz szczegotowych kryteriow oceny zachowania;
2/ koordynacja wszelkich dziatah wychowawczych prowadzonych w szkole;
3/ utrzymywanie kontaktu z poradnia psychologiczno-pedagogiczna 1 innymi
instytucjami wspomagajacymi szkol¢ w sprawach wychowawczych.

3. Praca zespotu wychowawczego kieruje lider powotany przez dyrektora szkoty.
4. Liderem zespotu moze by¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany.

5. Lider zespotu wychowawczego odpowiedzialny jest za opracowanie planu pracy zespotu
oraz koordynowanie jego systematycznej realizacji.

§ 28

1. Dla zapewnienia uczniom opieki zorganizowana jest §wietlica, ktorej obsadg kadrowa
stanowia wychowawcy powotani zgodnie ze szczegdélowymi przepisami.

2. Do zadan nauczyciela §wietlicy szkolnej nalezy:
1/ zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom zapisanym do $wietlicy;

2/ organizowanie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych;
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3/ rozwijanie zainteresowan i zdolno$ci uczniéw.
§ 29

1. Nauczyciel bibliotekarz uczestniczy na réwni z innymi nauczycielami w procesie
dydaktyczno-wychowawczym, petni rowniez funkcje administracyjno-techniczng zwiazang z
organizacja pracy w bibliotece.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1/ opracowanie regulaminu biblioteki szkolnej;
2/ dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekcji ucznidw, przy zachowaniu
dostgpnosci biblioteki dla ucznia przed lekcjami 1 po lekcjach;
3/ udostgpnianie ksiazek i innych zrédet informacji;
4/ rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i poglebianie nawyku czytania;
5/ organizowanie w$rod ucznidow wspotzawodnictwa czytelniczego oraz innych form
propagowania ksiazek;
6/ organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
i spoteczna;
7/ tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
8/ prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego w ramach zastgpstw
za nieobecnych nauczycieli;
9/ gromadzenie, opracowywanie, katalogowanie ksiggozbioru i dokumentacji
bibliotecznej, dbato$¢ o zasoby biblioteki, prowadzenie centrum multimedialnego.

§ 30
1. W celu pelnej realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1/ udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych, nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych;
2/ udzielanie porad uczniom w rozwiazywaniu trudnosci na tle konfliktéw rodzinnych,
réwiesniczych i srodowiskowych;
3/ udzielanie rodzicom porad, ulatwiajacych rozwiazywanie ich trudno$ci
w wychowywaniu dzieci,
4/ rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidéw majacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego;
5/ udzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;
6/ organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom osieroconym, uczniom z rodzin
patologicznych;
7/ typowanie uczniow ubiegajacych si¢ o zapomogi socjalne i losowe.
8/ pelnienie obowiazkéw koordynatora zespotu ds udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom
9/ monitorowanie szkoty pod katem bezpieczenstwa i dyscypliny;
10/ integrowanie dzialan w zakresie bezpieczenstwa wszystkich podmiotow
szkolnych /nauczycieli, uczniéw, rodzicow/;
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11/ wspotpraca z innymi podmiotami w sprawach bezpieczenstwa, w tym z kuratorium
o$wiaty, policja, prokuratura, sadem dla nieletnich i innymi instytucjami mogacymi
szkole pomdc w rozwigzywaniu problemow dot. bezpieczenstwa;

12/ udziat w zadaniach zespotu wychowawczego.

§ 31
1. W szkole jest zatrudniony logopeda.

2. Do zadan logopedy nalezy:
1/prowadzenie badan wstepnych
2/diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie
pomocy logopedycznej
3/ prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowe;j
4/ podejmowanie dziatan profilaktycznych

ROZDZIAL VI
REALIZACJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO
§ 32

1. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat, za§ obowiazek
szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow /prawnych opiekundéw/ nauke w szkole podstawowej moze
rozpoczaé dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje
dojrzato$¢ do rozpoczgcia nauki szkolnej potwierdzona opinia poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub objgte bylo wychowaniem przedszkolnym. Decyzj¢ o wcze$niejszym
przyjeciu dziecka podejmuje dyrektor szkoty.

3. Na wniosek rodzica nauk¢ w oddziale ,,0” szkoty podstawowej moze rozpocza¢ dziecko,
ktore osiagnie wiek okreslony w art.16 ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty. Decyzj¢ o przyjeciu
dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

4. Procedury przyjecia do szkoly dzieci pigcioletnich i sze$cioletnich obowiazuja w roku
szkolnym: 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

5. W uzasadnionych przypadkach spelnianie obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone
o jeden rok. Decyzje o odroczeniu podejmuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej mieszka
dziecko, na podstawie orzeczenia lub po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

6. Na wniosek rodzicéw /prawnych opiekunow/ dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka, moze zezwoli¢ na realizacje obowiazku szkolnego poza szkota i okresla warunki
jego spelniania. Dziecko otrzymuje $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas
lub ukonczenia szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez tg
szkote.
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7. Niespelnienie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisbw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Art.20 ust. 2 pkt 1 Ustawy
z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty; Ustawa z 1 lipca 2002 r. o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji).

8. Przez niespetnienie obowiazku szkolnego Iub obowiazku nauki nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50 %.
Postgpowanie w takim przypadku okresla tryb postgpowania administracyjnego - dyrektor
wysyla do rodzicéw(prawnych opiekunéw) upomnienie (za potwierdzeniem odbioru),
zawierajace stwierdzenie, ze obowiazek szkolny nie jest realizowany przez ich dziecko oraz
wzywajace rodzicow (opiekunéw prawnych) do uczgszczania dziecka do szkoty. Kolejnym
krokiem jest przygotowanie do organu prowadzacego wniosku o wszczgcie postgpowania
administracyjnego w stosunku do rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia niespetniajacego
obowiazku szkolnego.

ROZDZIAL VII
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW
§ 33

1. Do oddziatu ,,0” oraz do klasy pierwszej przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci:
1/ dzieci z obwodu szkolnego ustalonego przez organ prowadzacy;
2/ dzieci nauczycieli i innych pracownikéw ZSP w Gorkach Wielkich.

2. W wyjatkowych sytuacjach uwzgledniajacych dobro dziecka i sytuacj¢ rodzinna, za zgoda
dyrektora szkoty, przyjmowani sq uczniowie spoza rejonu szkoty.

3. Zapisu do oddziatu ,,0” oraz klasy pierwszej dokonuja rodzice (prawni opiekunowie)
dziecka w sekretariacie szkoly w terminie od 01 marca do 15 kwietnia danego roku.

ROZDZIAL VIII
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 34

1. Uczen ma prawo do:
1/ bezptatnej nauki oraz wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie
z zasadami higieny pracy;
2/bezptatnej opieki psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty:
3/ opieki wychowaweczej 1 zapewnionych warunkow bezpieczenstwa;
4/ poszanowania jego godnosci osobistej i rownego traktowania;
5/ swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan z poszanowaniem godnosci innych;
6/ informacji na temat swoich praw;
7/ dochodzenia swoich praw;
8/ prywatnosci;
9/ rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci 1 swoich talentow;
10/sprawiedliwej i jawnej oceny zgodnie z przyjetym szkolnym systemem oceniania;
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11/ korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

12/ korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych 1 zbiorow
bibliotecznych;

13/ wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

14/ zrzeszania si¢ w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych, jesli nie przeszkadza
to w nauce szkolnej oraz nie przynosi ujemnych wpltywéw wychowawczych;

15/ reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach sportowych, przegladach itp.;

16/ wnie$¢ skarge do dyrektora szkoty lub Konwencji Praw Dziecka w przypadku
naruszenia jego praw;

17/ postugiwania sig legitymacja szkolna;

18/ uzyskania karty rowerowej po spetnieniu odpowiednich warunkow.

§ 35

1. Uczen ma obowigzek:

1/ przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw obowiazujacych w szkole oraz

polecen dyrektora i nauczycieli dotyczacych spraw dydaktyczno-wychowawczych;

2/ rzetelnego wypetniania obowiazkéw szkolnych:
a/ punktualnego i systematycznego uczg¢szczania na zajecia szkolne, nalezytego
przygotowywania si¢ do nich oraz aktywnego udziatu w zajeciach,
b/ starannego prowadzenia zeszytu przedmiotowego zgodnie z wymogami n-la,
¢/ samodzielnego i sumiennego odrabiania zadan domowych,
d/ godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole-dbania o kulture slowa,
bezwzglednego zachowania zasad bezpieczenstwa oraz zwracania si¢ do
nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz ucznidow z szacunkiem;
e/ reagowania na wszelkie przejawy brutalno$ci, wulgarnosci oraz inne przejawy
przemocy i agresji, informujac o nich nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty;
f/ przedstawienia pisemnej prosby badz osobistego kontaktu rodzica przed
planowanym zwolnieniem dziecka z zaje¢¢ lekcyjnych
g/ przedstawienie wychowawcy w terminie do 1 tygodnia od powrotu dziecka
do szkoly pisemnego usprawiedliwienia nieobecno$ci na zajeciach w formie
zaswiadczenia lekarskiego, o$wiadczenia rodzicow o uzasadnionej przyczynie
nieobecnosci lub w formie ustnej /osobiscie lub telefonicznie/;
h/ dbania o wspolne dobro, tad i majatek szkoty, pozostawiania porzadku w
1/ przestrzegania zasad kultury wspolzycia w spotecznosci szkolne;,
j/ przebywania w czasie zaje¢ lekcyjnych w miejscach wyznaczonych, zgodnie
z planem lekcji na dany dzien;

3/ dbania o zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo wilasne i innych;

4/ przestrzegania zasad higieny;

5/ dbania o schludny wyglad i stroj;

6/ zmiany na terenie szkoly obuwia na tenisowki;

7/ wylaczenia w czasie zaje¢ lekcyjnych dzwonka telefonu komoérkowego oraz

przechowywania go w tornistrze;

8/ dbania o honor i dobre imig szkoty.

2. Uczen szkoty nie moze:
1/ pali¢ tytoniu, pi¢ alkoholu i zazywa¢ narkotykow;
2/ rozprowadza¢ alkoholu, narkotykow i innych $rodkoéw odurzajacych;
3/ sam, bez opieki rodzicow przebywac w lokalach, gdzie podawany jest alkohol;
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4/ samowolnie opuszcza¢ budynku szkolnego przed zakonczeniem planowanych zajeé,
zakaz ten dotyczy takze przerw migdzylekcyjnych;

5/ w czasie zaj¢¢ lekcyjnych realizowaé¢ rozméw telefonicznych, nagrywaé filmow,
robi¢ zdjgé, uzywaé dyktafonu badz innego sprz¢tu nagrywajaco-odtwarzajacego;

6/ stosowa¢ makijazu, malowac¢, przedluza¢ paznokci oraz nosi¢ ekstrawaganckich
strojow 1 fryzur;

7/ farbowaé wlosow; termin usunigcia farby- dwa tygodnie od dnia rozpoczecia roku
szkolnego /konsekwencja niezastosowania si¢ do tego punktu Statutu jest obniZenie
o jeden stopien oceny zachowania w danym semestrze/

8/ chodzi¢ w stroju z dekoltem, odkrytym brzuchem oraz z ozdobami budzacymi
zastrzezenia, typu lancuchy, obroze, itp.

3. Decyzje o noszeniu jednolitego stroju szkolnego podejmuje Dyrektor szkoty
w porozumieniu z Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

4. Uczen ma nastgpujace przywileje:
1/ stypendium za wyniki w nauce;
2/ stypendium za osiagnigcia w nauce
3/ stypendium za osiagnigcia sportowe

5. Stypendia sa przyznawane zgodnie z regulaminem przyznawania stypendium za wyniki
W nauce i osiagnigcia sportowe.

§ 36

1. Uczen moze by¢ nagrodzony poprzez:

1/ pochwate wychowawcy wobec zespotu klasowego;

2/ pochwate dyrektora wobec uczniéw szkoty;

3/ wyr6znienie dyplomem;

4/ list pochwalny do rodzicow;

5/ list gratulacyjny do rodzicow;

6/ nagrodg rzeczowa.
2. Nagrody, o ktorych mowa w punktach 4, 5, 6 otrzymuja uczniowie za szczegdlne
osiagnigcia naukowe, sportowe, artystyczne i inne na szczeblu co najmniej wojewddzkim.

3. Uczen moze by¢ ukarany poprzez:
1/ upomnienie przez wychowawce wobec zespotu klasowego;
2/ upomnienie przez dyrektora wobec uczniéw szkoty;
3/ nagang udzielona przez dyrektora wobec ucznidow szkoty;
4/ pracg spotecznie uzyteczna na rzecz szkoty, za zgoda rodzicow (prawnych
opiekunéw);
5/ obnizenie oceny zachowania;
6/ przeniesienie do klasy réwnoleglej w tej samej szkole;
7/ przeniesienie ucznia, za zgoda Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

4. Szkota ma obowiazek poinformowania rodzicow (prawnych opiekundéw) o zastosowaniu
wobec ucznia kar.

5. O udzieleniu nagrody lub kary moga wnioskowa¢: wychowawca, inny nauczyciel, dyrektor
szkoty, rada pedagogiczna.
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6. Dyrektor szkoty wnioskuje do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie do innej szkoly
w przypadku gdy:
1/ wszystkie zastosowane kary (§ 36 ust.3 pkt 1-6) nie odnosza spodziewanego skutku;
2/ uczen zagraza sobie lub innym;
3/ notorycznie dopuszcza si¢ czynu zabronionego prawem.
§ 37

1. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ moga odwota¢ si¢ od nalozonej na ucznia
kary w formie pisemnej do instancji, ktora karg natozyta, w terminie do 7 dni.

2. Odwotanie rozpatruje si¢ w ciagu 7 dni.

§ 38
1. Skargi 1 wnioski uczniéw lub ich rodzicow /prawnych opiekundéw/ przyjmowane sa
w formie pisemnej lub ustnej zzachowaniem drogi stuzbowej-wychowawca klasy lub

pedagog szkolny, dyrektor szkotly, organ nadzoru pedagogicznego.

2. Dyrektor lub wicedyrektor przyjmuja skargi i wnioski zgodnie z harmonogramem
obowiazujacym w danym roku szkolnym.

3. Przyjmowanie oraz rejestrowanie skarg i wnioskow koordynuje sekretarz szkoty.
4. Z przyjetej skargi lub wniosku sporzadza si¢ notatke.

5. Skarga powinna by¢ rozpatrzona niezwlocznie, a jesli konieczne jest przeprowadzenie
postgpowania wyjasniajacego, w terminie jednego miesiaca od daty wptynigcia.

6. Decyzje podjeta w sprawie przekazuje si¢ w formie pisemnej osobie, ktora zlozyla
odwotanie, skarge lub wniosek.

7. Skarga lub wniosek niezawierajace imienia i nazwiska /nazwy/ oraz adresu wnoszacego po
dokonaniu rejestru pozostaja bez rozpoznania.

8. Szczegdtowe procedury postgpowania w sprawach skarg i1 wnioskow zawarte sa
w regulaminach szkoty.
ROZDZIAL IX
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 39

1. Ocenianiu podlegaja:
1/ osiagnigcia edukacyjne ucznia-rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postgpow
W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan
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edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania;

2/ zachowanie ucznia-rozpoznawanie przez wychowawce klasy, innych nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1/ informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i1 zachowania
oraz postgpach w tym zakresie;
2/ udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju;
3/ motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;
4/ dostarczanie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5/ umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dyd.-wych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1/ formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srdédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;
2/ ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3/ ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wg skali i w formach przyjetych w WSO;
4/ przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
5/ ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6/ ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom /prawnym opiekunom/
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
1/ 1 semestr trwa od pierwszego dnia roku szkolnego, a konczy si¢ w polowie stycznia;
2/ 11 semestr rozpoczyna si¢ w najblizszy poniedziatek po zakonczeniu I semestru
1 konczy si¢ w ostatnim dniu roku szkolnego klasyfikacja roczna.

§ 40

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow /na pierwszych
zajeciach z danego przedmiotu/ oraz ich rodzicow /na zebraniu we wrzesniu/ o:
1/ wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania §rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢é edukacyjnych;
2/ sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
3/ warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow /na pierwszej
lekcji wychowaweczej/ oraz ich rodzicow /na zebraniu we wrze$niu/ o:
1/ warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2/ warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
3/ skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjne;j.
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3. Rodzice /prawni opiekunowie/ sa regularnie informowani o postgpach swoich dzieci
na wywiadowkach, ktore odbywaja si¢ cztery razy w ciagu roku szkolnego /wrzesien,
listopad, styczen, kwiecien/ oraz podczas konsultacji indywidualnych.

§ 41
1. Wszystkie oceny sa jawne i wpisywane sa na biezaco do dziennika lekcyjnego.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekunow/ nauczyciel uzasadnia ustnie
lub pisemne ustalona oceng oraz udostgpnia sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
lub inna dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia. Wszystkie prace kontrolne nauczyciel
przechowuje w swojej dokumentacji przez okres jednego roku.

§ 42

1. Nauczyciel jest zobowiazany , na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki Iub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okres$lony w opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktorych mowa w ust.3 uniemozliwia ustalenie
$rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow /prawnych opiekundéw/ oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gigboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie ucznia z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic¢

na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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II. OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW KLAS I-III

§ 43

1. W klasach I-ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1/ W-Wspaniale wykonales$ zadanie. Super!
2/ B-Brawo. Udalo sig!
3/ P-Poprawnie wykonales zadanie.
4/ C-CzgSciowo poprawnie wykonate$ zadanie.
5/ N-Niedoktadnie. Popetnites wiele btedow.
6/ Z-Zadanie wykonate$ btednie.

2. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria wymagan z zaje¢ edukacyjnych:

Edukacja polonistyczna

CZYTANIE

PISANIE

MOWIENIE

W-czyta szybko,
poprawnie, Z WZorowa
dykcija

W-pismo bezbtedne
1 staranne. Kaligrafia
WZOorowa.

W-bogate stownictwo,
wypowiedzi rozbudowane
i logiczne.

B-czyta ptynnie,
odpowiednio intonuje
tekst.

B-pisze w szybkim tempie,
stosuje zasady ortograficzne,
pismo staranne.

B-wypowiada si¢ pelnymi
zdaniami, wielozdaniowo
1 poprawnie stylistycznie.

P-czyta w dobrym
tempie, przy dluzszych

wyrazach robi pomytki.

P-pisze w dobrym tempie,
robi pojedyncze biedy.

P-buduje proste zdania.
Wypowiedzi ubogie.

C-czyta wolno,
sylabizuje, robi wiele
pomytek.

C-pismo malo estetyczne,
czgsto robi pomyiki.

C-wypowiada sig¢ pojedynczymi
wyrazami.

N-sktada litery. Gloskuje.

N-pismo nieksztaltne, sporo
bledow.

N-nie potrafi sformutowac
prostej wypowiedzi.

Z-nie opanowat tekstu.

Z-nie miesci si¢ w liniaturze,
bardzo duzo btedow.

Z-bardzo ubogi zas6b
stownictwa. W ogole nie
wypowiada si¢ lub wypowiedzi
sg nie na temat.

Edukacja matematyczna

W-liczy doskonale, a wiadomosci wykraczaja poza program danej klasy.
B-liczy biegle w zakresie przewidzianym programem danej klasy, samodzielnie rozwiazuje

zadania tekstowe.

P-liczy dobrze, rozwiazuje proste zadania tekstowe, popelnia nieliczne bledy.

C-liczy, popeiajac bledy, rozwiazuje zadania tekstowe pod kierunkiem nauczyciela.
N-popehia wiele btedow w, zadania tekstowe rozwiazuje tylko pod kierunkiem nauczyciela
Z-nie opanowat liczenia, nie radzi sobie z materiatem danej klasy.
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Edukacja przyrodnicza

W-wiadomosci znacznie wykraczaja poza material programowy.

B-zna swoje $rodowisko, jest bardzo aktywny na zajgciach, bardzo dobry obserwator
przyrody.

P-dobrze orientuje si¢ w realizowanym materiale.

C-nie opanowal w wystarczajacym stopniu materiatu, stabo orientuje si¢ w swoim otoczeniu

N-bardzo stabo zna swoje srodowisko, wybiorczo opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci.

Z-nie opanowal materiatu, nie interesuje si¢ srodowiskiem.

Edukacja artystyczno-techniczna

W-nowatorskie pomysty, duzo inwencji twoércze;j.

B-prace estetyczne, pomystowe, bogate w szczegoty, zna i §piewa poznane piosenki.
P-chgtnie uczestniczy w zajeciach, prace doprowadza do konca.

C-prace malo staranne i pomystowe, myli stowa 1 melodie piosenek.

N-prace niedopracowane, staba znajomos$¢ piosenek.

Z-prace nieestetyczne i nie na temat, nie zna stow piosenek.

Edukacja motoryczno-zdrowotna

W-niezwykle sprawny, zaangazowany na zajgciach.
B-zawsze przygotowany do zaj¢é, bardzo aktywny, bardzo dobrze wykonuje wszystkie
¢wiczenia gimnastyczne.

P-zwykle przygotowany do zajgé, stara si¢ wykona¢ poprawnie wszystkie ¢wiczenia
gimnastyczne.

C-czesto zapomina strdj gimnastyczny, mato aktywnie uczestniczy w zajeciach.

N-czgsto zapomina strdj gimnastyczny, biernie uczestniczy w zajgciach.

Z-brak stroju sportowego, brak zainteresowania zaj¢ciami ruchowymi.

Edukacja informatyczna

W-bezpiecznie postuguje si¢ komputerem w stopniu wykraczajacym poza program danej
klasy.

B-zna i stosuje zasady bezpiecznego korzystania z komputera, sprawnie korzysta z wybranych

programdw oraz z sieci Internet.

P-dobrze orientuje si¢ w przerabianym materiale, ale nie zawsze w sposdb bezpieczny
korzysta z komputera.

C-nie opanowal umiej¢tnosci korzystania z komputera w wystarczajacym stopniu.

N-bardzo stabo postuguje si¢ komputerem.

Z-nie opanowal umiejgtnosci obstugi komputera, nie zna zagrozen wynikajacych
z korzystania z niego.

3. W klasach II-III ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug nastgpujace;j
skali punktowej:

wspaniale-6;

bardzo dobrze-5;

poprawnie-4;

czeSciowo poprawnie-3;

niedokladnie-2;

zupelnie niedostatecznie-1;
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4. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria wymagan z zaje¢ edukacyjnych:

Edukacja polonistyczna

CZYTANIE

PISANIE

MOWIENIE

6 -czyta szybko, poprawnie,
z wzorowa dykcja

6-pismo bezbtedne i staranne.
Kaligrafia wzorowa.

6-bogate stownictwo,
wypowiedzi
rozbudowane

1 logiczne.

5 -czyta ptynnie, odpowiednio
intonuje tekst.

5-pisze w szybkim tempie,
stosuje zasady ortograficzne,
pismo staranne.

5-wypowiada si¢
pelnymi zdaniami,
wielozdaniowo

1 poprawnie
stylistycznie.

4 -czyta w dobrym tempie, przy
dhuzszych wyrazach robi
pomyiki.

4-pisze w dobrym tempie, robi
pojedyncze bigdy.

4— buduje proste
zdania. Wypowiedzi
ubogie.

3-czyta wolno, sylabizuje, robi
wiele pomytek.

3-pismo malo estetyczne,
czesto robi pomyiki.

3-wypowiada si¢
pojedynczymi
wyrazami.

2-sktada litery, gtoskuje.

2-pismo nieksztattne, sporo
bledow.

2-nie potrafi
sformutowac proste;j
wypowiedzi.

1-nie opanowatl tekstu.

1-nie miesci si¢ w liniaturze,
bardzo duzo btedow.

1-bardzo ubogi zasob
stownictwa. W ogole
nie wypowiada si¢ lub
wypowiedzi sa nie na
temat.

Edukacja matematyczna

6-liczy doskonale, a wiadomos$ci wykraczaja poza program danej klasy.
5-liczy biegle w zakresie przewidzianym programem danej klasy, samodzielnie rozwiazuje

zadania tekstowe.

4-liczy dobrze, rozwiazuje proste zdania tekstowe, robi nieznaczne pomyiki.
3-liczy popekniajac bledy, rozwiazuje zdania tekstowe pod kierunkiem nauczyciela.
2-popetnia wiele blgdow w liczeniu, zadania tekstowe rozwiazuje tylko pod kierunkiem

nauczyciela.

1-nie opanowat liczenia, nie radzi sobie z materialem danej klasy.

Edukacja przyrodnicza

6-wiadomosci znacznie wykraczaja poza material programowy.
5-zna swoje srodowisko, jest bardzo aktywny na zajgciach, bardzo dobry obserwator

przyrody.

4-dobrze orientuje si¢ w przerabianym materiale.
3-nie opanowat w wystarczajacym stopniu materiatu, stabo orientuje si¢ w swoim otoczeniu.
2-bardzo stabo zna swoje §rodowisko, wybidrczo opanowat wiadomosci.

1-nie opanowat materiatu, nie interesuje si¢ otaczajacym srodowiskiem.
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Edukacja artystyczno-techniczna

6-nowatorskie pomysty, sporo wlasnej inwencji tworczej.

S-prace estetyczne, pomystowe, bogate w szczegoty; zna i §piewa poznane piosenki.
4-chetnie uczestniczy w zajgciach, prace doprowadza do konca.

3-prace malo staranne i pomystowe; myli stowa i melodie piosenek.

2-prace niedopracowane; staba znajomos$¢ piosenek.

I-prace niechlujne, nie na temat; nie zna stow piosenek.

Edukacja motoryczno-zdrowotna

6-niezwykle sprawny i zaangazowany na zajgciach.

5-zawsze przygotowany do zajec, bardzo, aktywny, wykonuje wszystkie ¢wiczenia
gimnastyczne.

4-zwykle przygotowany do zajeé, stara si¢ wykonywac poprawnie wszystkie ¢wiczenia
gimnastyczne.

3-czgsto zapomina stroju gimnastycznego, mato aktywnie uczestniczy w zajgciach
sportowych.

2-biernie uczestniczy w zajgciach sportowych, czgsto nie przynosi stroju.

1-brak zainteresowania zajgciami ruchowymi, strdj nieodpowiedni.

5. W klasach I-IIl $roédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

$3 ocenami OpiSOWymi.

6. Opisu zachowania ucznia w klasach I-1II dokonuje wychowawca na podstawie obserwacji

uwzgledniajacej w szczegdlnosci nastgpujace obszary:

1/ wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia-systematyczno$¢é, obowiazkowos$¢,
punktualno$¢, zaangazowanie, inicjatywa, stuchanie 1 wypelianie polecen,
utrzymywanie porzadku wokol siebie, przestrzeganie regulaminu klasowego,
prawdomownos$¢, dotrzymywanie obietnic, rzetelne wypelnianie obowiazkéw

dyzurnego ;

2/ postgpowanie zgodne z dobrem spoleczno$ci szkolnej-poszanowanie wilasnosci
swojej 1 cudzej , praca na rzecz klasy i szkoty, pomoc kolegom, wspotdziatanie
w grupie, wlasciwe zachowanie w sytuacjach konfliktowych, ;

3/ dbatos¢ o honor i tradycje szkoty-poszanowanie symboli narodowych i szkolnych,
aktywne uczestnictwo w uroczysto$ciach , imprezach szkolnych 1 pozaszkolnych;

4/ dbato$¢ o pickno mowy ojczystej-wysoka kultura stowa, stosowanie zwrotow
grzeczno$ciowych, nieuzywanie wulgaryzmow;

5/ dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob-dbatos¢ zdrowie,
przestrzeganie og6lnych zasad bezpieczenstwa, prawidtowe reagowanie na wystgpujace
zagrozenia, stosowanie zasad ruchu drogowego 1 pieszego podczas spacerdéw,
wycieczek;

6/ godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza niag-wyrazanie postawy
nacechowanej zyczliwo$cia w stosunku do otoczenia, okazywanie szacunku osobom
dorostym, wlasciwe zachowanie w miejscach publicznych.
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7. W kazdym z obszaréw uczen otrzymuje odpowiedni znaczek, adekwatny do wktadu pracy

1 wysitku:
1/ + zawsze /wzorowe/
2/ @ bardzo czgsto /bardzo dobre/
3/ o czasami /dobre/
4/ o rzadko /poprawne/
5/-nigdy /nieodpowiednie/

8. W klasach I-III §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

9. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

10. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzeniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

11. Klasyfikacja roczna ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych
i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

12. Oceny biezace oraz $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z jgzyka angielskiego
i religii, jako zaje¢ edukacyjnych dodatkowych, w klasach I-III ustala si¢ wg skali:

1/ stopien celujacy 6
2/ stopien bardzo dobry 5
3/ stopien dobry 4
4/ stopien dostateczny 3
5/ stopien dopuszczajacy 2
6/ stopien niedostateczny 1

13. Kryteria wymagan na poszczegolne stopnie z j. angielskiego i religii okresla § 43 ust.2.

14. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym ocenione zostaty pozytywnie.

15. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicOw /prawnych opiekundéw/ ucznia.

16. Na wniosek rodzicow /prawnych opiekundéw/ i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.
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1II. OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW KLAS IV-VI
§ 44

1. Oceny biezace oraz §rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ wg nastepujacej skali:
1/ stopien celujacy
2/ stopien bardzo dobry
3/ stopien dobry
4/ stopien dostateczny
5/ stopien dopuszczajacy
6/ stopien niedostateczny

— N W kA 0

2. Ustala sig nastgpujace ogdlne kryteria na poszczegdlne stopnie:
1/ stopien celujacy-wiedza i umiejetnosci ucznia wykraczaja poza obowiazujacy
w danej klasie program nauczania; biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza
1 umiejetnos$ciami; uczen wykazuje szczegoélne zainteresowanie przedmiotem, a jego
osiggnigcia sa oryginalne, tworcze i wskazuja na samodzielno§¢ w ich uzyskaniu;
potrafi wykorzysta¢ nabyta wiedz¢ i umiejgtnosci w sytuacjach problemowych;
samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i umiejgtnosci; wykazuje duza aktywnosé
pozalekcyjna i pozaszkolna;
2/ stopien bardzo dobry-uczeh opanowat pelny zakres wiadomoS$ci i umiejetnosci
przewidziany w programie nauczania dla danej klasy; swobodnie operuje faktami
1 dostrzega zwiazki migdzy nimi oraz wyciaga wnioski; samodzielnie rozwiazuje
problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem nauczania; sprawnie stosuje
zdobyta wiedzg 1 umiejgtnosci; aktywnie 1 systematycznie uczestniczy w zajeciach
szkolnych i pozaszkolnych a swoja postawa zachgca innych do podejmowania dziatan;
zawsze przygotowany do zajec;
3/ stopien dobry-uczen opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci przewidziane
w programie nauczania dla danej klasy w stopniu zadowalajacym; samodzielnie
i poprawnie formutuje wypowiedzi dotyczace zagadnien podstawowych; samodzielnie
lub z niewielka pomoca nauczyciela wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
bierze czynny udziat w zajgciach szkolnych i1 pozaszkolnych; zazwyczaj przygotowany
do zajec;
4/ stopien dostateczny-uczen opanowal wiadomo$ci 1 umiejgtnosci przewidziane
w programie nauczania dla danej klasy w stopniu podstawowym przy ukierunkowaniu
ze strony nauczyciela; samodzielnie lub z pomoca nauczyciela wykonuje typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci; wiacza si¢ do pracy pod
nadzorem nauczyciela; niesystematycznie przygotowuje si¢ do zajgé, nie uczestniczy
aktywnie w zajeciach;
5/ stopien dopuszczajacy-uczen opanowal wiedz¢ i umiejgtnosci niezbgdne do dalszej
nauki, pozwalajace na wykonanie teoretycznych lub praktycznych zadan o niewielkim
stopniu trudno$ci samodzielnie Iub przy znacznej pomocy nauczyciela; braki
w opanowaniu podstaw programowych nie przekreslaja jednak mozliwosci uzyskania
przez ucznia wiedzy w dalszym ciagu nauki;
6/ stopien niedostateczny-uczen nie opanowal podstawowych wymagan
programowych , niezbgdnych do kontynuowania nauki; nie potrafi rozwiaza¢ zadan
o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy pomocy nauczyciela; wykazuje brak
systematycznosci, brak checi do nauki, brak zainteresowania przedmiotem.
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§ 45

1. W obrgbie poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych obowiazuja kryteria szczegodtowe
opracowane przez nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych, wynikajace ze specyfiki tych zaje¢
oraz podstawy programowej, lecz spdjne z kryteriami zawartymi w WSO.

2. Dopuszcza sig¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym znakow ,, .”, ,,-,, 0znaczajacych np. brak
zadania domowego, brak zeszytu przedmiotowego, brak zeszytu ¢wiczen, nieprzygotowanie
do zajeé, itp., oraz znaku ,,+’-np. za aktywny udziat w lekcji, wykonanie dodatkowego
zadania, itp.

§ 46

1. Klasyfikacja $réodroczna 1 roczna z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VI polega
na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Na tydzien przed srédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sa zobowiazani pisemnie
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow /prawnych opiekunow/ o przewidywanych dla niego
srodrocznych/rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Rodzice /prawni
opiekunowie/ potwierdzaja przyjecie informacji do wiadomosci podpisem.

3. Na miesiac przed $réodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sa zobowiazani
pisemnie poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow /prawnych opiekunéw/ o przewidywanej
dla niego srodrocznej/rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Rodzice /prawni opiekunowie/ potwierdzaja przyjecie informacji do wiadomosci podpisem.
Potwierdzona informacja przechowywana jest w dokumentacji szkolnej nauczyciela.

4. W przypadku braku potwierdzenia przyjecia informacji o proponowanej ocenie
niedostatecznej w terminie do 7 dni od daty pisemnej informacji, wychowawca informuje
rodzicow /prawnych opiekunow/ listem poleconym.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne.

6. Ocena $rodroczna i1 roczna z zaje¢ edukacyjnych nie jest $rednia arytmetyczna ocen
czastkowych.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

8. Roczng oceng klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii wlicza sig
do $redniej ocen ucznia. Niedostateczna ocena z tych zaje¢ nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki,

muzyki 1 zajec artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

11. Uczen , ktory w wyniku $roédrocznej klasyfikacji otrzymat niedostateczna oceng z zajgé
edukacyjnych, ma obowiazek w ciagu miesiaca od dnia klasyfikacji $rédrocznej zaliczy¢
materiat, z ktorego otrzymal niedostateczna oceng klasyfikacyjna. Stopief, jaki uzyska,
wpisany jest do dziennika lekcyjnego jako ocena czastkowa na Il semestr.

§ 47

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VI uwzglednia:
1/ kultur¢ osobista ucznia-kontakty interpersonalne /uczen-nauczyciel, uczen-uczen/,
zachowanie na terenie szkoty i poza nia, kultura stowa;
2/ stosunek do obowiazkéw  szkolnych-systematyczno$¢, obowiazkowos$¢,
przygotowanie do zaje¢, aktywny udziatl w zyciu klasy i szkoty,
3/ ilo$¢ punktow uzyskanych zgodnie z ustalonym regulaminem.

2. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VI ustala si¢
wg nastgpujacej skali:

1/ wzorowe /wz/
2/ bardzo dobre /bdb/
3/ dobre /db/
4/ poprawne /pop/
5/ nieodpowiednie /ndp/
6/ naganne /ng/

3. Ustala si¢ nastgpujace kryteria na poszczegolne oceny zachowania:

1/ ocena wzorowa-uczen jest nienagannie grzeczny, serdeczny, uczynny, zyczliwy,
kolezenski, akceptowany przez grupg rowiesnikOw, przestrzega normy spoteczne,
z szacunkiem odnosi si¢ do kolegow, kolezanek, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty, cechuje go wysoka kultura stowa, reaguje na przejawy zta i1 krzywde
wyrzadzana stabszym, chgtnie udziela pomocy kolezankom 1 kolegom, jest
w szczegllny sposdb zaangazowany w realizacj¢ obowiazkéw szkolnych, rzetelnie
i odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowiazkow, stosuje sig
do polecen 1 wskazdwek nauczycieli, jest bardzo aktywny na zajgciach lekcyjnych, jest
inicjatorem, wspoétorganizatorem 1 uczestnikiem prac na rzecz klasy, szkoty
i $rodowiska, reprezentuje szkol¢ w Srodowisku poprzez udziat w konkursach,
zawodach sportowych, wystgpach artystycznych, wszystkie opuszczone godziny
lekcyjne ma usprawiedliwione, nie spdznia si¢ na zajgcia.

Aby uczen mogl otrzymac¢ wzorowa oceng zachowania, musi uzyskaé¢ oceng wzorowa
we wszystkich trzech aspektach, tj. kultura osobista, stosunek do obowiazkow
szkolnych, punktacja;

2/ ocena bardzo dobra-uczen jest grzeczny, serdeczny, kolezenski, zyczliwy, udziela
pomocy kolezankom i kolegom, reaguje na przejawy zla i krzywde wyrzadzana
stabszym, z szacunkiem odnosi si¢ do kolegdw, kolezanek, nauczycieli iinnych
pracownikow szkoty, dba o kultur¢ stowa, odpowiedzialnie wywiazuje si¢
z powierzonych mu obowiazkdw, zaangazowany w realizacj¢ obowiazkéw szkolnych,
aktywny na zajgciach lekcyjnych, , bierze aktywny udzialt w pracach na rzecz klasy,
szkoty 1 §rodowiska, wszystkie opuszczone godziny lekcyjne ma usprawiedliwione, nie
spdznia si¢ na zajecia,
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3/ ocena dobra-w zakresie kultury osobistej uczen spelnia wymagane kryteria w sposob
zadowalajacy, cechuje go kultura stowa, wtasciwie odnosi si¢ do kolegéw, kolezanek,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkotly, obowiazki szkolne wypelnia na miarg swoich
mozliwosci, na ogot dobrze przygotowuje si¢ do zaj¢é szkolnych, wykonuje polecenia
nauczycieli, bierze udzial w pracach spolecznych na rzecz klasy czy szkoty pod
wpltywem zachgty ze strony nauczyciela, bez usprawiedliwienia opuscil w semestrze
maksymalnie do 7 godzin, a spéznienia zdarzaja si¢ sporadycznie;

4/ ocena poprawna-w zakresie kultury osobistej uczen zachowuje si¢ w sposob
poprawny, cho¢ zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia, ktére nie maja jednak charakteru
stalego, niechetnie pomaga innym, poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do kolegow,
kolezanek, nauczycieli i innych pracownikow szkoty, nie zawsze wywiazuje si¢
z powierzonych mu obowiazkow, swoim zachowaniem nie zakldca toku lekcji,
wypelnia polecenia nauczycieli, przewaznie przygotowany do lekcji, rzadko angazuje
si¢ w dziatania prowadzone na rzecz klasy i szkoly, bez usprawiedliwienia opuscit
w semestrze maksymalnie do 15 godzin, zdarzaja si¢ sp6znienia na zaj¢cia szkolne;

5/ ocena nieodpowiednia-uczen jest niegrzeczny, arogancki w stosunku do kolegéw,
kolezanek, nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, przejawia agresj¢ stowna lub
agresj¢ fizyczna, uzywa wulgarnych stow, niszczy mienie szkolne lub mienie kolegow,
inicjuje negatywne dziatania wsrod uczniéw, uzywa wulgarnych stéw 1 wyrazen,
stwarza sytuacje sprzyjajace zagrozeniom, incydentalnie pali papierosy, zazywa srodki
odurzajace, spozywa alkohol, ma lekcewazacy stosunek do nauki i obowiazkow
szkolnych, nie wykorzystuje swoich mozliwos$ci intelektualnych i nie przygotowuje si¢
do zajg¢ lekcyjnych, nie wywiazuje si¢ z przydzielonych obowiazkéw, zakldca tok
lekcji, nie bierze udziatlu w zyciu klasy 1 szkoty, , bez usprawiedliwienia opuscit
w semestrze maksymalnie do 25 godzin, sp6znia si¢ na zajecia szkolne;

6/ ocena naganna-zachowanie ucznia w szkole 1 poza nia budzi bardzo powazne
zastrzezenia, nagminnie przekracza statutowe obowiazki ucznia, zlosliwa i agresywna
postawa oraz brak szacunku wobec kolegdéw, kolezanek, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, swoja negatywna postawa naraza na uszczerbek dobre imig
szkoty, stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu czy zyciu innych, umyslnie niszczy
mienie szkolne, uzywa wulgarnego j¢zyka, dopuszcza si¢ kradziezy, pali papierosy, pije
alkohol, uzywa lub rozpowszechnia §rodki odurzajace, wchodzi w konflikt z prawem,
przejawia brak poczucia winy i1 skruchy, w sposob razacy lekcewazy obowiazki
uczniowskie oraz nauczycieli, wagaruje, bez usprawiedliwienia opuscit w semestrze
ponad 25 godzin lekcyjnych.

4. Regulamin punktowania dziatan i postaw uczniow:
1/ na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktow;

2/ punkty dodatnie:
1/ petienie funkcji w klasie
a/ przewodniczacego 5-10
b/ zastepcy przewodniczacego 3-5
c/ skarbnika, inne funkcje 5-10
2/petienie funkcji w samorzadzie uczniowskim 5-10

3/ udzial w Konkursie Przedmiotowym z Je¢zyka Polskiego
z Elementami Historii i z Matematyki z Elementami Przyrody:

a/ I etap 10
b/ II etap 20
c/ 111 etap 30
d/ laureat konkursu 50
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4/ udziat w zawodach sportowych

a/ szczebel gminny

b/ szczebel powiatowy

c/ szczebel migdzypowiatowy

d/ szczebel rejonowy

e/ potfinat wojewddzki

t/ finat wojewodzki

5/ udziatl w innych konkursach

6/ wystep na uroczystosci szkolnej lub srodowiskowej

5

10
15
20
25
30
5-10
5-10

7/ pomoc i zaangazowanie w organizowaniu imprez klas., szkolnych 2-10

8/ udzial w kotach zainteresowan

9/ udziat w dodatkowych zajgciach pozalekcyjnych,
nieproponowanych przez szkotg (np. judo, narciarstwo)

10/ udziat w akcjach charytatywnych 1 innych- jednorazowo
11/ praca w gazetce szkolnej, bibliotece, teatrzyku

12/ dziatania na rzecz klasy i szkoty (wystrdj klasy, fanty, itp.)
13/ efektywne pehienie funkcji dyzurnego w klasie

14/ pomoc kolegom w nauce ( 1 godz. )

15/ wzorowe czytelnictwo

16/ reagowanie na kradzieze, niszczenie mienia

17/ przeciwstawianie si¢ agresji, konfliktom, zagrozeniom
wypadkowym

18/ dziatalnos¢ poza szkota na rzecz spotecznosci lokalnej
19/ inne dziatania

3/ punkty ujemne, ktore uczen moze straci¢ w ciagu semestru:

1/ zaktocanie toku lekcji
2/ brak zmiennego obuwia
3/ brak podpisu rodzica
4/ niewypetianie obowiazkow dyzurnego
5/ brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, przyborow
6/ niestosowne zachowanie na przerwie
7/ udziatl w bojce
8/ niszczenie mienia szkolnego lub mienia kolegow
(zwrot kosztow naprawy)
9/ wulgarne stownictwo
10/ oszustwo
11/ wychodzenie poza teren szkoly w czasie lekcji lub przerwy
12/ niewtasciwe zachowanie poza szkota (np. podczas wycieczki)
13/ niewtasciwe zachowanie wobec pracownikow szkoty
14/ makijaz, pomalowane, przedtuzone paznokcie, nieodp. strdj,
wyzywajace ozdoby
15/ farbowanie wtoséw- jednorazowo
16/ nieoddanie w terminie ksiazki do biblioteki szkolnej
17/ wyludzanie pienigdzy
18/ kradziez
19/dopisywanie stopni w dzienniku lekcyjnym,
sfalszowanie zwolnienia, podpisu
20/ palenie papieroséw (rowniez towarzyszenie osobie palacej)

21/ posiadanie, zazywanie lub rozprowadzanie alkoholu lub srodkéw

odurzajacych (rowniez towarzyszenie takiej osobie)

1-10

D LN NN — I —

v
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5-15
5
5-10
5

10/dzien
15

10
10-20
10-50

20
20

30
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22/ brak reakcji na sytuacje zagrazajace zdrowiu

i bezpieczenstwu innych 10
23/ brak reakcji na przejawy brutalno$ci i wulgarnos$ci 10-20
24/ maltretowanie psychiczne, manipulowanie, szantazowanie 10-30
25/ udziat w przestgpstwie 100
26/ zniszczenie waznych dokumentdéw szkolnych 100

27/ inne wykroczenia przeciwko statutowi w szkole 1 poza szkota  1-100
28/ noszenie stroju z dekoltem, odkrytym brzuchem, ozdéb

budzacych zastrzezenia 10
(jednorazowo za kazde z wymienionych przewinien);

5. Przeliczenie uzyskanych przez ucznia punktow na oceng, jako skladnika klasyfikacyjnej
oceny zachowania:

1/ 166 pkt i powyzej WZOrowe

2/ 136-165 bardzo dobre
3/96-135 dobre

4/ 60-95 poprawne

5/ 30-59 nieodpowiednie

6. Uczen nie moze otrzymaé wzorowej oceny zachowania, jezeli:
1/ posiada na swoim koncie, poza punktami dodatnimi, ponad 5 punktow ujemnych;
2/ przynajmniej raz nie ma od$wigtnego stroju na uroczystosciach szkolnych (odswietny
stroj to biata bluzka lub koszula i ciemne spodnie lub spodnica)
3/ przychodzi na zaj¢cia w niecodpowiednim stroju.

7. Uczen nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej z zachowania, jezeli posiada na swoim
koncie, poza punktami dodatnimi, ponad 20 punktéw ujemnych.

8. Uczen, ktory jednorazowo otrzymal minus 100 punktéw, nie moze uzyska¢ oceny
klasyfikacyjnej z zachowania wyzszej niz ocena nieodpowiednia.

9. Nieobecno$¢ ucznia na lekcji do 15 minut traktowana jest jak spoznienie, nieobecnosé
powyzej 15 minut jako nieobecnos$¢ na zajeciach.

10. Usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia na zajgciach szkolnych dokonuja rodzice /prawni
opiekunowie/ w formie pisemnej lub ustnej /osobiScie lub telefonicznie/ w terminie
do 1 tygodnia od dnia powrotu dziecka do szkoty.

11. Dopuszcza si¢ konsekwencje karne w postaci zmiany oceny koncoworocznej
z zachowania w sytuacji, gdy uczen ztamie ktory$ z punktow Statutu dotyczacy frekwencji,
wygladu zewngtrznego, zachowania po konferencji klasyfikacyjne;.

§ 48
1. Klasyfikacja $rdédroczna 1 roczna zachowania w  klasach IV-VI polega
na okresowym/rocznym podsumowaniu zachowania ucznia i ustaleniu $rodrocznej/rocznej

oceny klasyfikacyjnych zachowania.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
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na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

3. Na tydzien przed $rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy jest zobowiazany poinformowaé ucznia i jego rodzicoéw /prawnych
opiekunéw/ o przewidywanej dla niego s$rodrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. Rodzice /prawni opiekunowie/ potwierdzaja przyjecie informacji do wiadomosci
podpisem.

4. Na miesiac przed $réodrocznym/rocznym  klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow
/prawnych opiekundéw/ o przewidywanej dla niego $rodrocznej/rocznej nagannej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Rodzice /prawni opiekunowie/ potwierdzaja przyjgcie informacji
do wiadomosci podpisem. Potwierdzona informacja przechowywana jest w dokumentacji
szkolnej wychowawcy.

5. Srédroczna 1 roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Ustalanie ocen zachowania poszczegolnym uczniom jest czynnoscia jawna i odbywa si¢
wobec catej klasy.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu na danym etapie edukacyjnym co najmniej
dwa razy z rz¢du ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 49

1. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania dla uczniow z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym sa ocenami opisowymi.

§ 50

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
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4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw /prawnych opiekunéw/ rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego, z ktorych ma on przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkola nie obejmuje obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych takich jak:
technika, zajgcia techniczne, plastyka, muzyka, zajgcia artystyczne i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny z danych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w
dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny z danych zaje¢ edukacyjnych trwa:
1/ 60 minut w czesci pisemne;;
2/ do 30 minut w czg$ci ustne;.

9. Pytania 1 zadania /¢wiczenia/ egzaminacyjne ustala nauczyciel egzaminujacy na
poszczegdlne stopnie.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty , innego nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw,
rodzice /prawni opiekunowie/ ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1/ imiona 1 nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin klasyfikacyjny;

2/ termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3/ zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4/ wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskana oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemna prace ucznia i zwigzla informacj¢ o odpowiedziach ustnych
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 13.
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15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 51

1. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajeé edukacyjnych;
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje przewodniczacy komisji.

3. Sprawdzian , o ktorym mowa w ust. 2 pkt.1 przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu, uzgadnia
dyrektor szkoty z uczniem i jego rodzicami /prawnymi opiekunami/.

4. Sprawdzian z danych zaje¢ edukacyjnych trwa:
1/ 60 minut w czg$ci pisemnej;
2/ do 30 minut w czg¢$ci ustne;j.

5. W przypadku takich zaje¢ edukacyjnych jak muzyka, plastyka, technika, informatyka,
wychowanie fizyczne, sprawdzian ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

6. Pytania 1 zadania /éwiczenia/ egzaminacyjne ustala nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza
powotana komisja. Stopien trudnosci pytan /zadan, ¢wiczen/ musi odpowiadaé¢ kryterium
stopnia, o ktory ubiega sig¢ uczen.

7. W sktad komisji wchodza:

1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a/ dyrektor lub wicedyrektor szkoty-jako przewodniczacy komisji,
b/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢/ inny nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;

2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a/ dyrektor lub wicedyrektor szkoty-jako przewodniczacy komisji,
b/ wychowawca klasy,
¢/ wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w tej
klasie,
d/ pedagog szkolny,
e/ przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
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8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z pracy komisji
na wlasng prosbe lub innych, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne.

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od wczesniej ustalonej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a/ sktad komisji,
b/ termin sprawdzianu,
¢/ zadania (pytania) sprawdzajace,
d/ wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;
Protokot wraz z pisemna praca ucznia i zwigzla informacja o odpowiedziach ustnych
ucznia stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a/ sktad komisji,
b/ termin posiedzenia komisji,
¢/ wynik glosowania,
d/ ustalona ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 52

1. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ moga ztozy¢ do dyrektora szkoly wniosek
o dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejgtnosci ucznia, jesli uznaja, ze przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest zanizona w stosunku do osiagni¢¢ ucznia badz
przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest zanizona w stosunku
do postawy i1 zachowania ucznia.

2. Jezeli dyrektor szkoty uzna zasadnos¢ wniosku, powotuje komisje, ktora:
1/ w przypadku przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
2/ w przypadku przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala roczna
oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje przewodniczacy komisji.

3. Sprawdzian odbywa si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami /prawnymi
opiekunami/, nie pdzniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

4. Sprawdzian z danych zaje¢ edukacyjnych trwa:

1/ 60 minut w czg$ci pisemnej;
2/ do 30 minut w cze¢sci ustne;j.
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5. W przypadku takich zaje¢ edukacyjnych jak muzyka, plastyka, technika, informatyka,
wychowanie fizyczne, sprawdzian ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

6. Pytania 1 zadania /¢wiczenia/ egzaminacyjne ustala nauczyciel egzaminujacy. Stopien
trudno$ci pytan /zadan, ¢wiczen/ musi odpowiada¢ kryterium stopnia, o ktory ubiega si¢
uczen.

7. W sktad komisji wchodza:
1/ w przypadku przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
b/ inny nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne;
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a/ wychowawca klasy,
b/ wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w tej
klasie,
¢/ pedagog.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a/ sktad komisji,
b/ termin sprawdzianu,
¢/ zadania (pytania) sprawdzajace,
d/ wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
Protokot wraz z pisemna praca ucznia i zwigzla informacja o odpowiedziach ustnych
ucznia przechowuje w dokumentacji szkolnej nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a/ sktad komisji,
b/ termin posiedzenia komisji,
¢/ wynik glosowania,
d/ ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét przechowuje wychowawca w dokumentacji szkolne;.

§ 53

1. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca roczna (semestralna)
ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewoOdzkim 1 ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 54

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
§ 55 ust. 2.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢

edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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§ 55

1. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w § 54 ust.1 nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 12.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat oceng niedostateczna z jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
poprawkowego z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych ma on przede wszystkim formg zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy z danych zaj¢¢ edukacyjnych trwa:
1/ 60 minut w czg$ci pisemnej;
2/ do 30 minut w cze¢sci ustne;j.

6. Pytania i zadania egzaminacyjne ustala nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza komisja.
Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje pytania, zadania /Ewiczenia/ na poszczegdlne
stopnie.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1/ dyrektor lub wicedyrektor szkoty-jako przewodniczacy komisji,
2/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne-jako egzaminator,
3/ inny nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne-jako
cztonek komisji.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z pracy komis;ji
na wilasna prosbe lub innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1/ sktad komisji,
2/ termin egzaminu poprawkowego;
3/ zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4/ wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemna prace ucznia i zwigzla informacj¢ o odpowiedziach
ustnych ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 12.
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12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
(semestru programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajgcia edukacyjne
sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym).

§ 56

1. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli:

1/ jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych)
w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej

2/ w przypadku szkoty podstawowej- jezeli ponadto przystapit odpowiednio do
sprawdzianu

2. Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng zachowania, konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem.

IV. SPRAWDZANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH
§ 57

1. Okresla si¢ nastgpujace zasady dokonywania oceny wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow
w ramach poszczego6lnych przedmiotow:
1/ wystawione w dzienniku lekcyjnym oceny czastkowe powinny dotyczy¢ :
a/ wiadomosSci ucznia,
b/ stopnia opanowania przez niego umiejgtnosci uwzglednionych w podstawie
programowej,
2/ ocena stopnia opanowania wiedzy i umiejgtnosci przedmiotowych powinna by¢
dokonywana przez nauczycieli w oparciu o szczegotowe kryteria opracowane przez
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

2. Ocenie podlegaja:

1/ pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejgtnosci:
a/ 1-2 godzinne prace klasowe z opracowanego dzialu programowego,
b/ testy,
c/ kartkowki (5-15 minutowe z trzech ostatnich lekcji, ewentualnie materiat
wezesniejszy konieczny do zrozumienia zagadnienia);

2/ odpowiedz ustna;

3/ praca ucznia na lekc;ji;

4/ aktywnos¢ na lekcji;

5/ wspoétudzial w prowadzeniu zaje¢ (np. referat);

6/ samodzielna praca domowa ucznia (np. praca pisemna, praca projektowa)

7/ udzial w konkursach przedmiotowych;
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8/ wykonywanie dodatkowych zadan;
9/ na przedmiotach artystycznych-wytwory dziatalno$ci ucznia.

3. Przynajmniej raz na semestr zeszyt przedmiotowy ucznia oraz zeszyt ¢wiczen podlegaja
kontroli nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

4. Uczen moze pisa¢ jedna praceg klasowa w ciagu dnia (przewidziang na co najmniej jedna
godzing lekcyjna), zapowiedziang z tygodniowym wyprzedzeniem.
W ciagu tygodnia dopuszcza si¢ trzy prace klasowe.

5. Nauczyciel jest zobowiazany sprawdzi¢ i oceni¢ pracg klasowa w terminie do 2 tygodni
od dnia przeprowadzenia tej pracy klasowe;.

6. Sprawdzona 1 oceniong prac¢ klasowa uczen i jego rodzice /prawni opiekunowie/
otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela danego przedmiotu.
7. Prace klasowe sa obowigzkowe.

8. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej w ustalonym z klasa
terminie, ma obowiazek napisa¢ ja w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pdzniej
niz 2 tygodnie od powrotu ucznia do szkoty.

9. Jezeli z przyczyn nieusprawiedliwionych uczen nie napisze zaleglej pracy klasowe;j
W wyznaczony terminie, otrzymuje oceng¢ niedostateczna.

10. Uczen, ktory z pracy klasowej otrzymal oceng niedostateczna, poprawia ja w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela. Mozliwo$¢ taka przyshuguje uczniowi tylko raz. Ocena
z poprawkowej pracy klasowej wpisywana jest do dziennika lekcyjnego jako kolejna.

11. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze odmowi¢ uczniowi prawa do poprawy
uzyskanej oceny niedostatecznej (lekcewazenie, Swiadome nieuczgszczanie na zajgcia, itp.).

12. W przypadku, kiedy uczen przeszkadza podczas pisania pracy klasowej, odpisuje, itp.,
nauczyciel ma prawo przerwa¢ uczniowi pisanie pracy klasowej i wpisaé oceng
niedostateczna.

13. Nauczyciel ma prawo nie oceni¢ pracy domowej ucznia, jesli istnieja uzasadnione
przestanki, ze zostata ona wykonana niesamodzielnie.

14. Liczba kartkowek w ciagu dnia nie jest ograniczona.

15. O czestotliwosci oceniania przedmiotowego decyduje tygodniowa liczba godzin z zajeé
edukacyjnych, wynikajaca ze szkolnego planu nauczania. Ustala si¢ minimalna liczbg ocen
czastkowych w semestrze:

1/ 1 godzina tygodniowo-co najmniej 3 oceny;

2/ 2 godziny tygodniowo-co najmniej 4 ocen;

3/ 3 godziny tygodniowo-co najmniej 5 ocen;

4/ 4 1 wigcej godzin tygodniowo-co najmniej 6 ocen.
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V. UWAGI KONCOWE
§ 58

1. Wewnatrzszkolny system oceniania w Szkole Podstawowej w Gorkach Wielkich podlega
monitoringowi wybranych obszarow i1 ewaluacji poprzez ankietowanie, analiz¢ dokumentow,
obserwacje.

ROZDZIAL X

SPRAWDZIAN PRZEPROWADANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W SZKOLE
PODSTAWOWEJ

§ 59

1. W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiej¢tnosci, okreslonych w standardach wymagan.

2. Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

3. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapic¢
do sprawdzianu w warunkach i1 formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Opinia powinna by¢ wydana nie p6zniej niz
do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ sprawdzian i nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowe;.

4. Opinig, o ktérej mowa w ust. 3, rodzice /prawni opiekunowie/ ucznia przedkladaja
dyrektorowi szkoty w terminie do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym odbywa sig
sprawdzian.

5. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzenia sprawdzianu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6.Uczniowie z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu.

§ 60

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego:

1/ przygotowuje liste ucznidow (stluchaczy) przystepujacych do sprawdzianu; lista
zawiera: imi¢ (imiona) i nazwisko ucznia (stluchacza), numer PESEL, miejsce
urodzenia, datg urodzenia, pte¢, informacjg o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig,
rodzaj zestawu zadan, symbol oddzialu i numer ucznia (stuchacza) w dzienniku
lekcyjnym; list¢ ucznidow  (stuchaczy) przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przesyta w formie elektronicznej dyrektorowi komisji okrggowe;,
w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okrggowej, nie pdzniej jednak niz do dnia
30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian
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2/ sporzadza wykaz uczniéw (stuchaczy), ktoérzy nie przystapili do sprawdzianu albo
przerwali sprawdzian oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazuje ten
wykaz dyrektorowi komisji okregowej; wykaz zawiera: imi¢ (imiona) i nazwisko oraz
numer PESEL ucznia (stuchacza);

3/ w przypadku stwierdzenia, ze przesyiki, o ktérych mowa w ust. 2, zostaly naruszone
lub nie zawieraja wszystkich materiatow niezbgdnych do przeprowadzenia sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub
upowazniony przez niego cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwlocznie
powiadamia o tym dyrektora komisji okrggowej. Dyrektor komisji okrggowej informuje
przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowaznionego przez niego
cztonka szkolnego zespolu egzaminacyjnego o dalszym postgpowaniu.

2. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust. 1 zostaly naruszone,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian i powiadamia
otym dyrektora komisji okrggowej. Dyrektor komisji okrggowej informuje
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego o dalszym postgpowaniu.

3.Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczgciem sprawdzianu, zamieszcza Si¢
kod ucznia (stuchacza) nadany przez komisj¢ okrggowa oraz numer PESEL, a w przypadku
braku numeru PESEL-seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢. Uczniowie (stuchacze) nie podpisuja zestawdw zadan i kart odpowiedzi.

4. W przypadku:

1/ stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zadan przez ucznia (shuchacza) lub

2/ wniesienia lub korzystania przez ucznia (stuchacza) w sali egzaminacyjnej
z urzadzenia telekomunikacyjnego, lub

3/ zaklécania przez ucznia (stuchacza) prawidlowego przebiegu sprawdzianu w sposob
utrudniajacy prace pozostalym wuczniom (stuchaczom),przewodniczacy szkolnego
zespolu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia (stuchacza) i uniewaznia
jego sprawdzian. Informacj¢ o przerwaniu i1 uniewaznieniu sprawdzianu ucznia
(stuchacza) zamieszcza si¢ w protokole.

5. Jezeli w trakcie ponownego sprawdzianu:
1) stwierdzono niesamodzielne rozwiazywanie zadan przez ucznia (stuchacza) lub
2) uczen (shuchacz) wnosi urzadzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego w sali
egzaminacyjnej, lub
3) uczen (stuchacz) zakldca prawidlowy przebieg sprawdzianu albo odpowiedniej czgsci
egzaminu gimnazjalnego w sposdb utrudniajacy pracg pozostalym uczniom
(stuchaczom), przewodniczacy szkolnego =zespolu egzaminacyjnego przerywa
sprawdzian tego ucznia (stuchacza) i1 uniewaznia jego sprawdzian. Informacjg
o przerwaniu 1 uniewaznieniu sprawdzianu ucznia (stuchacza) zamieszcza si¢ w
protokole.

6. Sprawdzone 1 ocenione prace uczniow (stuchaczy), w tym karty odpowiedzi, ktore
stanowia dokumentacj¢ sprawdzianu, przechowuje komisja okrggowa przez okres 6 miesigcy.

§ 61
1. Laureaci konkursu przedmiotowego z jezyka polskiego z elementami historii i matematyki

z elementami przyrody lub innych konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim sa
zwolnieni ze sprawdzianu.
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2. Zwolnienie ze sprawdzianu jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyzszego
wyniku.
§ 62

1. Za organizacje i przebieg sprawdzianu odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktoérym jest dyrektor szkoty.

§ 63
1. Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Dla uczniéw, o ktorych mowa w § 21 ust. 3 i 5, czas trwania sprawdzianu moze by¢
przedhuzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut.

3. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.

4. Do sali, w ktérej odbywa si¢ sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

5. Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwila zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

6. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi
na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢
ucznia z innymi osobami.

7. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych
zadan ani ich nie komentuje.
§ 64

1. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zadan przez ucznia lub jezeli
uczen zakloca prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposob utrudniajacy prace pozostatym
uczniom, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego
ucznia i uniewaznia jego sprawdzian.

2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiazywania
zadanh przez ucznia, dyrektor komisji okr¢gowej w porozumieniu z dyrektorem Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, uniewaznia sprawdzian tego ucznia.

3. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2, uczen przystepuje ponownie do sprawdzianu
w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, nie pdzniej niz
do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.
4. Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym
roku.
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§ 65

1. Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow

2. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.
§ 66

1. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
w terminie albo przerwal sprawdzian, przystgpuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia
20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

2. Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym
roku.

3. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystapienia do sprawdzianu.

§ 67

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekunéw/ sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom /prawnym opiekunom/ do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

§ 68

1. Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie
odnotowuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia szkoty.

2. Wynik sprawdzianu oraz zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach sprawdzianu
dla kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 otrzymuje uczen wraz ze S$wiadectwem
ukonczenia szkoty.

§ 69
1. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,

uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami /prawnymi
opiekunami/.
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ROZDZIAL XI
ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 70

1. W sprawach spornych pomigdzy organami szkoty, role¢ mediatora pomigdzy organami
przyjmuja kolejno /w zalezno$ci od stron zaangazowanych w spor/: Dyrektor szkoty, Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow.

2. Spory pomigdzy organami szkoly rozwiazuje si¢ poprzez:
1/ konsultacje prowadzone przez przewodniczacych organows;
2/ powotywanie zespotow opracowujacych propozycje rozwiazan spornych kwestii;
3/ odbywanie wspdlnych zebran.

§ 71

1. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem:
1/ rozwiazuje wychowawca klasy w przypadku konfliktu migdzy nauczycielem uczacym
w danej klasie, a uczniami tej klasy;
2/ rozwiazuje pedagog szkolny, jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy;
3/ rozwiazuje dyrektor, jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

2. Od orzeczenia dyrektora moze by¢ wniesione odwolanie do organu prowadzacego szkolg;
odwotanie wnosi jedna ze stron, nie pozniej niz po uptywie 14 dniu od daty wydania przez
dyrektora orzeczenia w tej sprawie.

§72

1. Konflikt pomigdzy nauczycielami:
1/ postgpowanie prowadzi dyrektor:

a/ powotanie trzyosobowej komisji pojednawczej przez dyrektora szkoty
1 organizacje¢ zwiazkowa,
b/ dokonanie wyboru przewodniczacego komisji pojednawczej z grona cztonkow
komisji,
¢/ ztozenie przez pracownika do komisji pojednawczej wniosku, ktory zawiera:
imi¢ 1inazwisko pracownika, miejsce zamieszkania, zajmowane stanowisko,
nazwe 1isiedzib¢ pracodawcy, ustalenie zadania pracownika i przedstawienie
okolicznosci uzasadniajacych to zadanie, podpis pracownika,
d/ komisja pojednawcza dazy do zatatwienia spraw w drodze ugody w terminie
14 dni od dnia zlozenia wniosku,
e/ termin zakonczenia postgpowania przez komisj¢ pojednawcza stwierdza sig
w protokole posiedzenia zespotu,
f/ w sprawach, o ktérych mowa powyzej, postegpowanie pojednawcze konczy si¢
zmocy prawa z uplywem 14 dnia od daty zloZzenia wniosku przez pracownika,
w pozostatych sprawach-z uptywem 30 dni od dnia ztozenia wniosku,

2. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu przez dyrektora szkoly, strony moga odwota¢ si¢ do
organu prowadzacego w terminie 14 dni od posiedzenia komisji pojednawcze;j.
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3. W przypadku niezawarcia ugody znajduje zastosowanie tres¢ art.254 Kodeksu Pracy, ktory
stanowi: ,,Jezeli postgpowanie przed komisja pojednawcza nie doprowadzito do zawarcia
ugody, komisja, na zadanie pracownika zgloszone w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
postgpowania pojednawczego, przekazuje niezwlocznie sprawe sadowi pracy’.

§ 73

Konflikt pomigdzy Dyrektorem szkoly a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej
ze stron organ prowadzacy szkole.

§ 74

1. Postgpowanie w sytuacji konfliktowej pomi¢dzy rodzicami a innymi organami szkoty
w pierwszej instancji prowadzi dyrektor.

2. W przypadkach spornych przysluguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwolania
do organu prowadzacego szkote.

ROZDZIAL XII
SPOSOBY PRZEKAZYWANIA INFORMACJI
§75

1. Nauczycielom:
1/ tablica ogloszen w pokoju nauczycielskim;
2/ radiowezel;
3/ ksigga zarzadzen;
4/ zebrania rady pedagogiczne;.

2. Rodzicom:
1/ indywidualne spotkania i zebrania klasowe;
2/ telefoniczne;
3/ pisemne;
4/ strona internetowa.

3. Uczniom:
1/ tablice ogtoszen na korytarzach szkolnych;
2/ radiowezel;
3/ lekcje wychowawcze.
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ROZDZIAL XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 76
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2.Szkota prowadzi dokumentacje 1 wydaje $wiadectwa zgodnie =z zarzadzeniami
szczegdtowymi w tym zakresie.

3. Zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslaja inne przepisy szczegdtowe.
4. Statut moze by¢ znowelizowany na wniosek dyrektora szkoty lub rady pedagogiczne;.

4. Zgodno$¢ Statutu z przepisami prawa stwierdza organ prowadzacy i1 organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

5. Zatwierdzenie Statutu nastgpuje poprzez podjecie uchwaty rady pedagogiczne;.
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REJESTR PIECZECI I STEMPLI, KTORYMI POSLUGUIJE SIE SZKOLA
PODSTAWOWA im. T. KOSCIUSZKI W GORKACH WIELKICH
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